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relazione di missione 2022

STRUTTURA E CONTENUTO DELLA
RELAZIONE DI MISSIONE
La relazione di missione illustra, da un lato, le poste di bilancio e dall’altro lato,
l’andamento economico e finanziario dell’ente e le modalità di perseguimento
delle finalità statutarie, cumulando informazioni che il Codice Civile colloca per le
società di capitali, distintamente, nella nota integrativa nella relazione sulla
gestione.

L’articolo 13 del D. Lgs. 117/2017 ha introdotto l’obbligo per gli ETS di non minori
dimensioni (vale a dire per gli ETS con volumi di ricavi, proventi ed entrate
superiori od uguali a 220.000,00 euro) di predisporre il bilancio che consta di
Stato Patrimoniale, Rendiconto Gestionale e Relazione di missione.

La Relazione di Missione, predisposta secondo le indicazioni espresse nel Decreto
n. 39 del 5 marzo 2020, rappresenta uno degli strumenti di trasparenza pensati
dal legislatore per dare conto del modo con il quale l’ente ha assolto alla
missione che ha dichiarato di perseguire.
La presente relazione di missione è relativa all’anno chiuso il 31/12/2022.
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1. IDENTITÀ

ragione sociale Fondazione di Comunità di Porta Palazzo
ETS

sede legale Torino, via Cottolengo 4

sede operativa Torino, via Cecchi 17 ℅ Casa del Quartiere
Cecchi Point

codice fiscale 97861380018

Registro Unico Nazionale del
Terzo Settore

Regione Piemonte ATTO DD
112/A1419A/2022, rep. n. 517

Forma Giuridica Fondazione di partecipazione
Ente Filantropico del terzo Settore

Aree territoriali di operatività Torino, in particolare Porta Palazzo, Borgo
Dora, Aurora

Attività di interesse generale
prevalente

8100 - 8200

Rete associativa cui l’ente
aderisce

Assifero

Data di chiusura dell’esercizio
cui il presente documento si
riferisce

31/12/2022

dal Manifesto
La Fondazione di Comunità Porta Palazzo si attiva per:
- migliorare la qualità della vita di chi abita, opera e frequenta il quartiere, promuovendo
equità, libertà, bellezza, coesione sociale, solidarietà e responsabilità sociale,
- accrescere e trasmettere il valore della comunità promuovendo protagonismo a persone e
risorse,
- supportare le fragilità.

La Fondazione di Comunità Porta Palazzo risponde ai principi e allo schema
giuridico della Fondazione di Partecipazione, nell'ambito del più vasto genere di
fondazioni disciplinato dal codice civile e leggi collegate.
La sede legale è presso il cohousing Numero Zero in via Cottolengo 4, a Torino.

3
Fondazione di Comunità Porta Palazzo ente filantropico ETS | CF 97861380018 |
via Cottolengo 4, 10152 Torino www.fondazioneportapalazzo.org |
info@fondazioneportapalazzo.org | pec: fondazione.portapalazzo@legalmail.it

http://www.fondazioneportapalazzo.org


relazione di missione 2022

In quanto soggetto che agisce dal basso nei processi di evoluzione del territorio,
ambisce a restituire protagonismo a chi lo vive e abita, promuovendo così una
trasformazione inclusiva, resa possibile grazie alla mobilitazione delle risorse
materiali e immateriali che qui sono abbondanti e stratificate. Il ricco tessuto
sociale - associativo e non -, culturale ed economico, costituisce il patrimonio
immateriale (del quartiere e di tutta la città) che la FdC intende tutelare e
valorizzare perché capace di accogliere le diversità e favorire lo scambio, le
relazioni, le opportunità e l’arricchimento reciproco.

La scelta di costituire una Fondazione di partecipazione nasce dal desiderio di
creare spazi di parola e condivisione di pensiero, al fine di comporre una visione
collettiva del futuro del territorio, per agire insieme all’interno dei processi di
cambiamento in atto. La Fondazione vuole essere strumento per dare ai soggetti
locali l’accesso a risorse, competenze e processi specifici utili a sperimentare
nuove forme di agire collettivo e ad aumentare l’e�cacia e le capacità dei singolə.

Il modello sperimentale e originale di auto-organizzazione che la FdC sta
sviluppando aspira a incentivare nuove forme di partecipazione della cittadinanza,
che riscopre così il proprio protagonismo e ne sperimenta concretamente il valore
attraverso l’attivismo e la prossimità che contribuiscono al disegno delle iniziative
di cui poi sono lə stessə cittadinə a godere e confluiscono in attività e ambiti che
definiscono un modello di spazio condiviso in cui la convivenza sia fruttuosa,
partecipata e solidale.

La Fondazione persegue, in via esclusiva o principale, finalità civiche, culturali,
solidaristiche e di utilità sociale, attraverso la beneficenza e mediante l'erogazione
di denaro, beni o servizi, anche di investimento, a sostegno di categorie di persone
svantaggiate e di attività di interesse generale, ai sensi degli articoli 5, comma 1,
lettere u) e dell'articolo 37 del CTS, per migliorare la qualità della vita di chi abita,
opera e frequenta Porta Palazzo e Aurora promuovendo nel quartiere:
- equità, libertà, bellezza, coesione sociale e pari opportunità
- la sostenibilità per tutti del vivere in quartiere, tra cui l’accessibilità alla casa
- una economia sociale, solidale e circolare, equa ed endogena
- la fiducia, le relazioni, i legami solidaristici e di responsabilità sociale
- il senso di appartenenza e il protagonismo degli abitanti
- arte, cultura e il patrimonio materiale e immateriale presente sul territorio
- la cura dell’ambiente
- spazi pubblici inclusivi e accessibili
-

Il quartiere di Aurora e Porta Palazzo, una delle zone più popolose della città,
sebbene situato a ridosso del centro storico è a tutti gli e�etti una periferia
frammentata, con alta densità abitativa (18.580 ab/kmq - Istat, 2019) e una
popolazione giovane (under 15) che è andata aumentando, negli ultimi 10 anni,
grazie alla popolazione migrante che si è stabilita soprattutto lungo l’asse di corso
Giulio Cesare (la percentuale di stranieri è pari al 36,4%, circa il doppio rispetto
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alla media cittadina. Da tenere
peraltro in conto come il dato non
consideri chi abita nel quartiere ma
senza residenza e/o permesso di
soggiorno). Altro dato interessante
è quello relativo alla presa in carico
degli stranieri da parte dei Servizi
Sociali: la Circoscrizione 7, sebbene
sia tra le circoscrizioni con la
maggiore percentuale di stranieri a
Torino, risulta inaspettatamente
all’ultimo posto per percentuale di
stranieri assistiti evidenziando così
una palese di�coltà di accesso ai
servizi in particolare dei nuclei
immigrati.
Aurora è dunque un quartiere
giovane e multiculturale, ma anche
fragile, con bassa scolarità e in cui si respira un’aria di precarietà e povertà.

Se guardiamo la mappa della distribuzione della
situazione reddituale delle famiglie (fonte: dati
del MEF) relativa al 2021 (periodo di imposta
2010), capiamo immediatamente perché l’area sia
tra quelle più colpite dalla crisi conseguente
l’emergenza sanitaria del 2020-2021: Porta
Palazzo/Aurora presenta un reddito medio
pro-capite di 16.552€, contro una media cittadina
di 24.700€. Una mappa della città di Torino
polarizzata, con linee di frattura che separano la
parte nord della città dove si trovano i redditi più
bassi, quasi fossero linee di faglia sociale,
economica, lavorativa.

Il 2022 è stato il secondo anno di attività della Fondazione di Comunità Porta
Palazzo: se la prima annualità è stata dedicata al consolidamento della struttura e
dell’identità, la seconda annualità è stata di sperimentazione e di grandi sfide. E’
stato un anno di messa alla prova per valutare se quanto progettato, impostato e
immaginato funzionasse, un anno di raccolta dei primi risultati, un anno di
ra�orzamento importante della struttura e delle proprie competenze a�nché
siano davvero al servizio della comunità, ra�orzando il ruolo di soggetto intermedio
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del terzo settore in grado di connettere e valorizzare le risorse e i bisogni del
territorio e le risorse straordinarie messe in campo dall'Unione Europea.

Tre sono gli obiettivi che il consiglio di indirizzo e il consiglio territoriale si erano
dati:

1. definizione e sperimentazione del ruolo. La FdC può svolgere e sta
sperimentando 3 diversi ruoli:

- abilitante nei confronti di gruppi informali, di cittadini attivi, di piccole
associazioni, di associazioni legate a comunità straniere, per trasformare
idee in iniziative concrete. La Fondazione supporta le associazioni del
territorio nella ricerca di finanziamenti e nell’ideazione di proposte
progettuali, nella co-progettazione, nella ricerca di opportunità di
finanziamento, nell’ideazione e scrittura per partecipare a Bandi e
possibilità di finanziamento, nella messa in rete con altri soggetti
territoriali per la costituzione di tavoli di lavoro tesi a sviluppare nuove
progettualità e proposte sul territorio.

- operativo: fin da subito, ancora prima della costituzione vera e propria,
la FdC, sollecitata da associazioni del territorio e da gruppi di cittadine e
cittadini attivi, ha svolto un ruolo operativo (si pensi al lavoro svolto sul
mercato dell’ortofrutta, all’interno del coordinamento Aurora e ai giardini
Pellegrino). Questo specifico ruolo non è mai completamente separato
dal precedente: i due sono sempre visti in maniera complementare e ne
è un esempio il lavoro che si sta svolgendo presso il giardino Pellegrino
dove la FdC sta operando in prima persona per le azioni che
permetteranno di far tornare il giardino di uso pubblico, ma non è
intenzione della FdC diventarne il gestore: in parallelo è stato quindi
avviato un percorso di coprogettazione per la stipula del patto di
collaborazione tra la Città e diversi soggetti del quartiere.

- erogativo: questo è un ruolo centrale proprio perché la potenzialità della
FdC è quella di essere un soggetto in grado di catalizzare e reperire
risorse per poi ridistribuirle sul territorio. Ad oggi si sta sperimentando
questo particolare ruolo con la gestione del fondo Sostieni Aurora legato
all’emergenza Covid per cui si cercano continuamente nuove risorse ed è
stata elaborata una modalità di gestione del fondo basata su principi di
trasparenza, fiducia, prossimità, collegialità.

2. allargamento della partecipazione. La Fondazione di Comunità Porta Palazzo è
anzitutto una fondazione di partecipazione, quindi si ritiene di primaria
importanza allargare l’attuale partecipazione alla stessa. Nella seconda
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annualità la Fondazione ha continuato a presentarsi e a farsi conoscere al
territorio e alla istituzioni con la modalità che le è più consona: “fare insieme”
partecipando, nei luoghi e negli spazi di confronto che ancora non si erano
riusciti a raggiungere l’anno precedente, alla quotidianità del quartiere e della
Città. Contemporaneamente a tutto ciò si sono consolidati i contatti e le
relazioni già intessute attraverso l’avvio e la realizzazione di collaborazioni, alla
partecipazione a bandi, al supporto alla progettazione esprimendo, così, la sua
funzione abilitante.
A dicembre 2022 è stata presentata una proposta al bando Next Generation You
di Fondazione Compagnia di San Paolo con l’obiettivo di ra�orzare la capacità
della FdC di coinvolgere nuovi cittadini e attivisti e quindi contribuire
all’allargamento della partecipazione alla fondazione.

3. elaborazione del primo piano strategico pluriennale. Nel 2022 si è provveduto
alla scrittura del piano strategico e della sostenibilità, nell’ottica del suo utilizzo
come strumento di decisione operativa e strategica e di condivisione con gli
stakeholder. La Fondazione si è avvalsa della consulenza dell’impresa sociale
Goodpoint, con la quale i vari organi della Fondazione hanno interagito e
condiviso informazioni e desiderata. Gli ambiti di lavoro identificati per il
percorso che la Fondazione ha svolto con l’impresa sociale sono stati:

a. Assesment e analisi sul posizionamento: attraverso lo studio e l’analisi
del materiale ed il confronto con alcuni rappresentanti della
Fondazione per giungere ad una sintesi ed all’identificazione di ambiti
di intervento prioritari per il futuro, nonché l’elaborazione dell’o�erta
di valore della Fondazione;

b. Dalla Visione al Piano Strategico: elaborazione e definizione della
vision e impostazione preliminare del piano strategico e di un sistema
di monitoraggio e valutazione.

Inoltre è stato chiesto a GoodPoint di dare una sua consulenza anche per la
costruzione del Piano di community fundraising.

Il percorso proposto da GoodPoint si è svolto dal 20 gennaio al 22 ottobre 2022
con 11 incontri sia in plenaria (con il consiglio territoriale) che dedicati (con il
comitato esecutivo).

Il percorso ha portato alla stesura di una prima bozza del piano strategico e del
piano del fundraising, un supporto fondamentale è stato dato dal lavoro di
alcune volontarie e volontari della Fondazione che hanno partecipato in maniera
proattiva contribuendo alla stesura finale.
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4. partecipazione alla rete nazionale ASSIFERO
La Fondazione di Comunità di Porta Palazzo dal 2021 è associata ad Assifero
“associazione italiana delle fondazioni ed enti filantropici”, soggetti non profit di
natura privatistica che, per loro missione, catalizzano risorse private – capitale
finanziario, immobiliare, intellettuale e relazionale – per il bene comune. Tra le
attività istituzionali dell’Associazione c’è la conferenza annuale delle fondazioni di
comunità che quest’anno si è svolta a Siracusa dal 29 al 30 settembre 2022. La
Conferenza nazionale delle Fondazioni di Comunità si inserisce nell’ambito di un
più ampio programma di capacity building e advocacy, promosso da Assifero, volto
a raggiungere i seguenti obiettivi:

1. promuovere scambi e connessioni tra fondazioni di comunità italiane su
tutto il territorio nazionale e, in particolare, tra fondazioni di comunità
originate da enti promotori di�erenti;

2. porre le basi per costruire una comunità di pratica tra direttori, membri del
board, o�cer, volontari delle fondazioni di comunità italiane;

3. generare un processo di maggiore informazione e connessione tra le
fondazioni di comunità in Italia e cogliendo alcune opportunità europee
o�erte da ECFI;

4. facilitare e accelerare il processo di apprendimento e conoscenza delle
fondazioni di comunità recentemente costituite o in fase di costituzione;

5. generare uno scambio strategico e alleanze con fondazioni ed enti
filantropici di altra natura, come fondazioni di famiglia, d’impresa ed enti
filantropici secolari.

In quest’ottica la partecipazione è stata proficua in quanto sono stati attivati nuovi
contatti e stretto alleanze con altre Fondazioni italiane che hanno portato alla
condivisione e scambio di progetti e idee.

Nel 2022 la Fondazione ha firmato la “Dichiarazione d’Impegno di fondazioni ed
enti filantropici per il cambiamento climatico”, che è un appello a tutte le
fondazioni, indipendentemente dalla loro missione, ambito d’intervento,
dimensione e dalla loro posizione geografica, ad agire per far fronte all’emergenza
climatica. La dichiarazione rientra, insieme alle dichiarazioni nazionali di Regno
Unito, Spagna, Francia, Canada, nel più ampio movimento Philanthropy for Climate,
che ad oggi raccoglie 635 organizzazioni.
Aderendo alla Dichiarazione, la Fondazione ha voluto formalizzare ed integrare nei
propri percorsi e processi l’impegno nella sfida al cambiamento climatico mettendo
in atto soluzioni più o meno complesse e su vari aspetti della vita e del
funzionamento della Fondazione stessa, come per esempio l'istituzione del quarto
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cantiere di lavoro “Cers Comunità Energetiche Rinnovabili Solidali” oppure l’utilizzo
di sistemi informatici tali da eliminare, quasi del tutto, la carta nel proprio u�cio,

L’agenda 2030 per lo sviluppo sostenibile e i 17 obiettivi che porta con sé sono una
colonna portante per la Fondazione che si prefigge, in ogni progetto che mette in
atto, di contribuire al raggiungimento di alcuni dei suddetti GOALS. Un’attenzione e
una cura alla sostenibilità osservata anche nella quotidianità della vita degli u�ci e
dei componenti della Fondazione. Infatti:

- cerchiamo di portare avanti progetti che non richiedano tanti spostamenti né
per i partecipanti né per gli operatori e le operatrici

- abbiamo particolarmente a cuore progetti che si occupano della mobilità
dolce e dei beni comuni

- utilizziamo strumenti informatici per lo scambio di file e l’archiviazione che
permettono di stampare solo piccole quantità di fogli (solo quelli
strettamente necessari)

- in caso di spostamenti in macchina utilizziamo il car pooling
- negli eventi condivisi e nelle feste con rinfreschi utilizziamo una

stoviglioteca lavabile e cibo planted based
- abbiamo in atto un progetto di cura di un orto urbano (risultato di una micro

rigenerazione di uno spazio precedentemente occupato da una struttura
commerciale) con i bambini e le bambine di una scuola materna.

Per quanto riguarda la rete dei soggetti con i quali la FdC ha attivato collaborazioni
evidenziamo in particolare:

➔ la rete di realtà aderenti al Coordinamento Aurora, che rappresenta
circa 40 associazioni

➔ le realtà coinvolte nelle attività presso il giardino Pellegrino:
collettivo artistico CoH, cooperativa Stranaidea, la scuola
dell’infanzia Maria Teresa (IC Regio Parco), Torino Creativa, scuola
Holden, Sermig, ass. Amece, Atelier Teatro Fisico Philip Radice, Civico
Zero e tutte le altre associazioni che stanno collaborando nella
riattivazione di questo spazio pubblico portando attività da svolgere
al giardino (circa 15);

➔ le realtà che sono partner di specifici progetti: Associazione Islamica
delle Alpi, ass. ACFIL, ass. Almaterra, ass. Zhisong, ass. Mosaico, ass.
Educadora, ass. Arteria, coop. Terremondo, centro studi Sereno
Regis, ass. Campanile e Casa del Quartiere Cecchi Point, ass. Bazar
Project, ass. Borgo Dora Camminabile, la Fondazione della Comunità
di Mirafiori;

➔ le persone singole coinvolte nelle varie attività (circa 150).
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SEZIONE REGISTRO UNICO TERZO SETTORE E REGIME FISCALE APPLICATO

Di seguito si riportano le informazioni relative alla sezione del registro unico del
Terzo settore d’iscrizione ed il regime fiscale applicato: Ente Filantropico, ETS non
commerciale.
Numero di iscrizione al RUNTS: 517 ATTO DD 112/A1419A/2022
Regime fiscale: ETS non commerciale ai sensi del Testo Unico delle imposte sui
Redditi (DPR 917/1886).

2.GOVERNANCE
La governance è così strutturata: il Consiglio Territoriale, composto dai partecipanti
alla Fondazione, indica le aree di lavoro di cui la FdC è chiamata a occuparsi; il
Consiglio di Indirizzo, composto da persone nominate dal Consiglio Territoriale e
individuate tra le/i dirigenti della Città di Torino, Circoscrizione 7 e Circolo Didattico
territoriale (ad oggi in attesa di nomina), determina gli obiettivi e i programmi della
FdC; il Comitato Esecutivo, composto da Presidente, Vicepresidente e un/una
Consigliere/a, predispone i bilanci, cura i rapporti esterni, gestisce
l’amministrazione ordinaria e straordinaria. La FdC ha la possibilità di dotarsi anche
di un Comitato Scientifico mentre, come previsto dalla normativa per gli Enti del
Terzo Settore, ha provveduto a nominare l'Organo di Controllo.

Il comitato esecutivo è composto da:
Cecilia Guiglia, presidente
Karl Krähmer, vicepresidente
Francesca Spinazzola, consigliera
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Il consiglio di indirizzo è composto da:
Cecilia Guiglia, presidente
Karl Krähmer, vicepresidente
Francesca Spinazzola, consigliera
Sandra Giannini, consigliera
Marco Pastori, consigliere
Giacomo Pina�o, consigliere
Flaviano Zandonai, consigliere
Adriano Mione, consigliere

L’organo di controllo è: Lidia di Vece

La segretaria generale è Chiara Mossetti

Organigramma:

Gli organi nel 2022 si sono formalmente riuniti:
il consiglio di indirizzo 4 volte;
il consiglio territoriale 3 volte;
il comitato esecutivo 6 volte.
Oltre alle riunioni formali, gli organi si sono incontrati in vari momenti di
progettazione, confronto e verifica, elaborazione piano strategico e fundraising.
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3. LE ATTIVITÀ D’INTERESSE GENERALE
La missione definita per i primi 3 anni di attività è di contribuire alla realizzazione
di reti sociali più solide, spazi pubblici più accoglienti e case accessibili a tutte e
tutti. Recentemente è stata colta la sfida di contrastare la povertà energetica.

Nel 2022 i gruppi attivati nei 3 ambiti/cantieri di lavoro (SPAZIO PUBBLICO,
PROSSIMITÀ, CASA) hanno proseguito il loro percorso di co-progettazione e ascolto
del territorio attraverso la condivisione di progetti e la partecipazione a bandi.
L'escalation dei prezzi dell'energia, a seguito della pandemia e della successiva crisi
energetica dovuta alla guerra, ha dato luogo a crescenti problemi di accessibilità ai
servizi energetici per molti consumatori. Da un attento ascolto del territorio e dalla
conoscenza della sua complessità ci si è resi sempre più conto delle di�coltà
a�rontate dalle famiglie per pagare le bollette, famiglie che talvolta sono costrette
a scegliere tra l’acquisto di cibo e medicine e il mantenere le loro case vivibili
durante i freddi mesi invernali o le torride giornate estive (povertà energetica). La
letteratura sulla povertà energetica si è prevalentemente focalizzata sull’uso
domestico dell’energia, legato ai servizi abitativi, e ha individuato tre principali
cause del problema: a) il basso reddito familiare, b) le inadeguate condizioni
abitative e l’ine�cienza dei sistemi di riscaldamento e ra�rescamento, e degli
elettrodomestici, e c) i prezzi elevati dell'energia. In vista del prevedibile impatto
che la transizione energetica avrà sul prezzo dell'energia e indirettamente anche su
altri beni di prima necessità, diventa sempre più urgente a�rontare la sostenibilità
dei costi per l’energia delle famiglie in di�coltà. In relazione a ciò, il consiglio
d’indirizzo, con approvazione del consiglio territoriale, a fine 2022 ha deciso di
istituire un quarto ambito/cantiere di lavoro: comunità energetiche rinnovabili e
solidali (CERS) che si sta documentando sulle procedure e la fattibilità della
creazione di una comunità energetica solidale in quartiere per sperimentare dei
processi di amministrazione condivisa, in particolare nel contesto della transizione
ecologica. Questo modello è capace di mettere al centro le comunità locali e i
percorsi di attivazione della cittadinanza per riflettere sulle fragilità del territorio e
individuare le finalità solidali per contrastare la disuguaglianza sociale e la povertà
energetica.

L’ambito spazio pubblico ha come obiettivo generale
➔ contribuire a rendere lo spazio pubblico un bene comune, luogo di

solidarietà e convivenza, spazio anche immateriale di superamento dei
conflitti e occasione di protagonismo e attivismo

Le aree di attività individuate per raggiungere tali obiettivi sono:
- migliorare la conoscenza del sistema di spazi pubblici del quartiere e dei

loro utilizzi, accompagnare un' elaborazione di pensiero pubblica
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- contribuire a rendere maggiormente fruibili alcuni spazi e innescare un
processo rigenerativo del quartiere, utilizzando lo spazio pubblico come
catalizzatore abilitante di interazione

L’ambito casa ha come obiettivi generali:
➔ contribuire a salvaguardare la composizione sociale del quartiere (evitando il

rischio di espulsioni per ragioni economiche);
➔ contribuire a migliorare le condizioni abitative, il mantenimento e l’accesso

alla casa per tutte e tutti.
Le aree di attività individuate per raggiungere tali obiettivi sono:

- migliorare la conoscenza della situazione abitativa e ricostruire narrazione
del bisogno abitativo dal basso;

- facilitare l'accesso alle misure esistenti per consolidare e garantire l'abitare
in quartiere, a condizioni dignitose;

- costruire nuove soluzioni e strumenti per facilitare l'accesso alla casa.

L’ambito prossimità ha come obiettivo generale
➔ la costruzione e il ra�orzamento della prossimità quale elemento fondante

per garantire solidarietà, protagonismo, emersione del bisogno.
Le aree di attività individuate per raggiungere tali obiettivi sono:

- creazione e ra�orzamento del network di associazioni ed enti del terzo
settore del quartiere;

- costruzione di spazi di attivismo;
- “rompere le bolle” dove si rifugia ogni gruppo, comunità e riuscire a proporre

forme di condivisione, di avvicinamento ai servizi e di sinergia tra i tanti
potenziali oggi parcellizzati.

L’ambito Comunità Energetiche Rinnovabili e Solidali ha come obiettivo generale:
➔ costruire processi di partecipazione e innovazione sociale capaci di

innescare un profondo cambiamento nell’ottica di una maggior giustizia
ambientale e sociale.

Le aree di attività individuate per raggiungere tali obiettivi sono:
- valutazione dello strumento e discussione pubblica con attivazione di spazi

di elaborazione collettiva;
- individuare come il ricavato possa essere un supporto concreto alla lotta alla

povertà energetica;
- costituzione o ramo di impresa di cooperativa sociale per installazione e

manutenzione dei pannelli fotovoltaici con lavoratori dal territorio
debitamente formati;

- capitalizzare il soggetto gestore CERS attraverso prestiti da soggetti del
territorio, cioè consentire la partecipazione attraverso uno specifico
strumento finanziario.

La mappa dell’o�erta elaborata secondo gli assi strategici che la fondazione si è
data:
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_progetti sostenuti e progettualità avviate

SPAZIO PUBBLICO
Giardino cardinal Michele Pellegrino e dintorni
“I progetti innovativi sul terreno che traducono in realtà i
valori del nuovo Bauhaus europeo sono fondamentali per
una transizione verde inclusiva che o�ra a tutti soluzioni
mirate a un'elevata qualità della vita.” (Elisa Ferreira,
Commissaria Europea per la Coesione e le riforme).
In linea con quanto la Commissione Europea ha lanciato con il New European
Bauhaus, programma che mira a favorire spazi di confronto e sperimentazione
attorno al tema degli spazi fisici, la Fondazione nel 2022 ha lavorato a�nché lo
spazio pubblico - luogo della dinamica urbana - sia sempre più vivibile,
esteticamente bello ed accogliente per tutti e tutte.
L’area di Borgo Dora è alquanto sprovvista di spazi pubblici di qualità dove per
qualità si intende spazi pubblici nei quali le persone sono portate a sostare e a
svolgere attività piacevoli (leggere su una panchina, passare del tempo con gli
amici, ...). Tanto più è bassa la qualità ambientale tanto più si riduce la vivibilità di
quello spazio e, di conseguenza, la sua attrattività. In altre parole, quanto più si
creano le condizioni per far star bene le persone tanto più lo spazio sarà
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frequentato e potrà contribuire a sviluppare quel senso di appartenenza che è
fondamentale per la vivibilità delle nostre città.
Nel 2022 il bando ToNIte, che la FCPP ha vinto, in qualità di capofila, con il progetto
“Usanze pellegrine”, ha permesso al Giardino Pellegrino di riaprire le sue porte al
quartiere e di ritornare a essere luogo d’incontro, di scambi e di relazioni. Uno
spazio pubblico come elemento chiave del benessere individuale e sociale, punto
d’incontro della vita collettiva della comunità, che in quello spazio si riconosce e
ne cerca il miglioramento..
Il 17 gennaio 2022 alla presenza dell’assessore alle Politiche sociali, Salute, Casa,
Diritti e Pari opportunità, del Presidente della Circoscrizione 7 e dei tecnici
comunali è stato firmato il Patto di Collaborazione, tra la Città di Torino e la FdC.
La scelta di utilizzare questo tipo di negozio civico trova un suo fondamento nel
processo di coinvolgimento della cittadinanza, che la Fondazione ha intrapreso per
far diventare il Giardino Pellegrino un giardino condiviso.
I “giardini condivisi” sono spazi pubblici con finalità socioculturali e ambientali. A
di�erenza dei giardini pubblici tradizionali, i giardini condivisi vedono come punto
di forza il ruolo attivo dei cittadini, che sono fattivamente coinvolti nella
realizzazione e/o gestione della riqualificazione del giardino, per migliorare la
qualità dello spazio e di conseguenza la qualità della socializzazione che avviene
nello spazio stesso. Per questo motivo la Fondazione ha scelto di portare avanti il
processo di coinvolgimento dei/delle cittadini/e istituendo un incontro fisso
settimanale “i mercoledì del perchè no” dove incontrarsi per condividere idee e
attività per la gestione partecipata del Giardino Pellegrino. Nell’ottica di un
approccio di condivisione, consultazione e coinvolgimento attivo, la presenza
costante del gruppo ha incuriosito i/le passanti e alcuni/e di loro hanno iniziato a
frequentare gli incontri del mercoledì. Nei primi mesi dell’anno ed in attesa del
termine dei lavori di messa in sicurezza del Giardino gli appuntamenti sono stati
finalizzati a conoscere e farsi conoscere dal quartiere organizzando una serie di
incontri con le realtà già presenti sul territorio: UPM (U�cio Pastorale Migranti),
ass. Camminare Insieme, Sermig, Casa Arcobaleno, Civico Zero, e con esperienze di
cittadinanza attiva simili a quella del Pellegrino (Patto di collaborazione dell’aiuola
Ginzburg). Questi primi incontri hanno permesso di intessere relazioni di prossimità
e ispirarsi ad altre esperienze attivando un confronto propositivo su problematiche
simili.
In vista della riapertura del Giardino si è passati alla progettazione vera e propria
degli spazi utilizzando la tecnica del Planning for real, l’intreccio dei risultati di
questo percorso con i desiderata, raccolti dal cartellone a�sso sulla cancellata del
Giardino, ha permesso di modulare e indirizzare attività e acquisti di materiale
tarati sempre più sulle esigenze dei/delle cittadini/e.
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Il 20 marzo 2022, a fine lavori di messa in sicurezza e di pulizia (e�ettuata dai/dalle
volontari/e della Fondazione), il Giardino Pellegrino ha, finalmente, riaperto i
cancelli e la sperimentazione vera e propria degli usi è stata avviata.
Desiderio comune al gruppo di cittadini/e che si occupa della cura del giardino è
che il Pellegrino sia uno spazio aperto e accogliente per tutte e tutti e che migliori
la qualità della vita nel quartiere Borgo Dora, e che diventi un luogo, dove oltre alle
normali attività che si possono svolgere in un giardino pubblico, ci siano attività che
permettano di costruire legami sociali significativi. Di qui la sperimentazione di
nuovi usi dello spazio che è passata attraverso l'organizzazione di una serie di
attività, brevi e puntuali o più lunghe e strutturate, che hanno permesso di
migliorare il dialogo e la conoscenza reciproca (come per esempio il teatro di
nottata), che sono state utili per incrementare la creazione e condivisione di legami
(come per esempio le letture dei nonni ai bimbi, gli incontri di circo sociale e di
social art therapy…), che sono state modello per nuovi usi dello spazio (rassegna
cinematografica, festival di�uso delle arti circensi, incontri di presentazione libri,
book crossing, orto…). Da ciò si può evincere come i primi mesi d’apertura del
Giardino Pellegrino sono stati densi di attività che hanno contribuito a riportarlo al
centro della vita sociale del quartiere e nell’immaginario di chi cerca spazi
alternativi per performance artistiche di vario tipo.
La sperimentazione, infatti, ha messo in luce come il giardino possa essere un
“contenitore” per proposte di soggetti terzi, come per esempio: eventi legati a
celebrazioni religiose (la cena del Iftar dei giovani di Yalla Auora per la fine del
ramadan organizzato dalla Moschea delle Alpi) eventi scolastici (la cena di fine
anno scolastico della scuola Mameli) eventi culturali (la festa di avvicinamento al
Pride organizzata da Casa Arcobaleno) o spazio educativo extra scolastico (il centro
estivo dell’Associazione Amece) ma anche le attività di altri gruppi informali che
utilizzano gli spazi del giardino per prove teatrali e/o di circo (scuola Philip Radice),
per attività sportive (come per esempio la pratica yoga), per riunioni e incontri di
varia natura. La Fondazione continuerà a sostenere questo tipo di usi mettendo a
disposizione materiali e facilitando, attraverso i propri operatori e operatrici, tutte
le attività di networking e burocratiche relative all’uso dello spazio.
Ad oggi il Giardino ha una 40 di volontari che si sono agglomerati attorno ad alcune
attività, permettendo così la nascita di gruppi di lavoro specifici, che al momento
sono 4:

- gruppo di apertura e chiusura del Giardino: si occupano dell’apertura e della
chiusura dei cancelli del Giardino la mattina e la sera per 7 giorni su 7 e 365
giorni l’anno,

- gruppo di lavoro che si occupa della rassegna cinematografica all’interno
del quale si ragiona sull’organizzazione delle serate di cinema estivo
mettendo in relazione le tematiche care al quartiere (integrazione, diritti)
con titoli accattivanti e alla portata di tutte e tutti;
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- gruppo di lavoro che si interessa al verde con attività di giardinaggio e di
cura di un piccolo orto chiamato “Ortobello” interamente realizzato dai/dalle
volontari/e e che viene curato e utilizzato da bambini/e della scuola materna
Madre Teresa di Via Mameli (che non avendo uno spazio esterno per giocare
vengono al giardino settimanalmente);

- gruppo di lavoro sulle fragilità, si occupa di capire come entrare in relazione
con le persone fragili che si incontrano nel giardino e più in generale nel
quartiere promuovendo forme e piccoli gesti di vicinanza. Il gruppo ha
deciso di organizzare un percorso di autoformazione incontrando esperti/e
(medici, mediatori culturali, assistenti sociali, educatori …) facendo rete con
alcuni/e operatori/trici del Progetto Leonardo (assistenza ai senza tetto).
L’obiettivo del gruppo è, partendo dalla realizzazione di una mappa dei
bisogni e delle realtà che già operano su questo tema, comprendere le
mancanze e avviare attività e strumenti semplici, e�caci e creativi.

La cornice, all’interno della quale il gruppo sulla fragilità delinea il tentativo di
creare uno spazio pubblico ben progettato che possa ra�orzare il senso di
appartenenza e vicinanza dei cittadini, favorendo coesione e mixité sociale. Sempre
più centrale è però il tema dei conflitti e dell’uso dello spazio pubblico nel
quartiere di Porta Palazzo Aurora: le profonde disuguaglianze socio-economiche e
le problematiche relative all’immigrazione e al lavoro favoriscono spesso la nascita
di conflitti soprattutto per certe forme di uso dello spazio pubblico che, per sua
definizione, è aperto a tutte e tutti. Ma è proprio nello “spazio pubblico” che si
trova anche una chiave per la soluzione del conflitto: poiché è lì che le persone
vivono la loro quotidianità, incontrandosi e interagendo fra loro, ed è sempre lì che
si sviluppano meccanismi di resilienza che permettono di sviluppare nuove forme
di convivenza, perché la percezione di sicurezza, nelle città, è spesso radicata nelle
relazione e nelle reti informali che nascono proprio negli spazi pubblici come il
Giardino Pellegrino.
In quest’ottica la Fondazione si è impegnata a riaprire il giardino, attivando ed
avviando il coinvolgimento dei cittadini e creando una rete di gruppi formali ed
informali che lavorano insieme per migliorare la qualità della vita e la coesione
sociale. Ora che il Pellegrino è diventato di nuovo fruibile e frequentato, il prossimo
passo è di sollecitare la Città (con cui è sempre stato mantenuto un confronto ed
un dialogo aperto e collaborativo) a compiere scelte coraggiose che sostengano e
supportino l’impegno dei cittadini, per lavorare insieme alla progettazione di uno
spazio pubblico includente e fruibile da cittadini/e di età, provenienze ed esigenze
diverse.
Il progetto “Usanze Pellegrine” è una conferma della caratteristica multidisciplinare
dei progetti di rigenerazione urbana: non solo mero recupero di aree “abbandonate”
ma un processo che coinvolge aspetti culturali, economici e sociali.
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Nel mese di ottobre il bando ToNite si è concluso portando ricadute significative
non solo sull’o�erta culturale del Giardino ma anche negli scambi che sono
avvenuti con gli altri progetti e i loro proponenti, consolidando reti di collaborazioni
già sperimentate e avviandone di nuove che andranno oltre i termini di scadenza
del bando stesso.
Alcuni dati del progetto Usanze Pellegrine raccolti da Settembre 2021 a ottobre
2022:

Sempre nell’ambito del bando ToNite la FCPP ha partecipato, questa volta in
qualità di partner al progetto LunaDora il cui capofila è stata l’associazione Isole
APS, e altri partner Locanda sul Fiume, Associazione Pigmenti e Associazione Asilo
Bianco,
Il progetto è stato proposto come un percorso di inclusione sociale, protagonismo
e promozione del territorio che ha come obiettivo la promozione di attività
culturali, ricreative e formative che favoriscano la valorizzazione del territorio
coinvolgendo abitanti del quartiere, famiglie, ragazze/i e bambine/i, nell'ottica - a
lungo termine - di ra�orzare la dimensione della fiducia e il senso di appartenenza
alla comunità. All’interno di questo percorso, la FCPP si è occupata del
coinvolgimento della cittadinanza ed in particolare delle persone in di�coltà
attraverso l’utilizzo della radio, sono stati, infatti, realizzati 33 appuntamenti
radiofonici su strada, in collaborazione con la web radio “Radio Banda Larga”, e 3
eventi che hanno visto la chiusura e animazione della strada con attività
aggregative.
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La riapertura del Giardino ha acceso un faro sull'e�ettiva necessità di spazi
pubblici di qualità nel quartiere Borgo Dora, dove potersi sperimentare come
cittadinanza attiva o semplicemente incontrare/riposare come cittadine/i che
vivono nel quartiere.
Lo sta� della Fondazione, in virtù del Patto di Collaborazione in essere per il
Giardino Pellegrino ha, nel corso del 2022, più volte incontrato i responsabili
dell’U�cio Beni Comuni, del servizio arredo urbano, rigenerazione urbana e
integrazione e della divisione trasformazione periferie, beni comuni e rigenerazione
urbana per discutere e condividere idee e progetti portando le istanze raccolte;
sono inoltre stati organizzati incontri con i progettisti degli interventi fisici del
programma Tonite e le volontarie e volontari del giardino.
Nel 2022 la Fondazione ha iniziato a partecipare anche agli incontri della “Consulta
dei beni comuni urbani” della Città di Torino, luogo di confronto permanente che
ha l’obiettivo di agevolare visioni condivise su metodologie e pratiche di attivazione
della cittadinanza in senso democratico e orizzontale.

Progetti che hanno supportato l’azione:

titolo
progetto

ruolo partner costo
totale
progetto

tot
contributo

tot
cofinanzia
mento

ente che ha
erogato il
contributo

Usanze
Pellegrine
sett. 21-
nov22

capofila CoH aps
Stranaidea
s.c.s.

75.000€
(di cui
43.587,50€
FdCPP)

60.000€
(di cui
34.870€
FdCPP) -
55.036,05
sul 2022

15.000€ Città di
Torino -
bando Tonite

Lunadora
sett. 21-
nov22

partner Isole aps
Locanda sul
fiume
ass. Pigmenti
ass. Asilo
Bianco

59.260,50€
(di cui
11.699,65€
FdCPP)

47.408,40€
(di cui
8987,53€
FdCPP)

11.852,10 Città di
Torino -
bando Tonite

Area pedonale di Borgo Dora
La cornice di riferimento, all’interno della quale la Fondazione lavora
rispetto allo spazio pubblico, deriva da un assioma molto semplice: lo
spazio pubblico è il luogo dove le persone vivono la loro quotidianità
incontrandosi e interagendo tra di loro, uno spazio pubblico di qualità
aiuta a stabilire relazioni di qualità. Partendo da questo concetto di
spazio pubblico quale bene di uso collettivo e sociale, la Fondazione si adopera per
tutelare e recuperare gli spazi comuni dei quartieri Aurora, Porta Palazzo e Borgo
Dora che sono patrimonio di chi ci vive, abita e lavora, perché creando uno spazio
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pubblico ben progettato si può ra�orzare il senso di appartenenza e vicinanza dei
cittadini/e, favorendo coesione e mixité sociale. Questo è il terreno di confronto tra
la Fondazione, le associazioni del territorio e le istituzioni. Nel 2022 il gruppo di
lavoro costituito dalle associazioni Borgo Dora Camminabile, Fuori di Palazzo, Bazar
Project, assieme al circolo didattico Regio Parco, la scuola Cottolengo e Civico Zero,
ha continuato il suo percorso di micro rigenerazione dell’area pedonale di Borgo
Dora partendo dal piccolo spazio antistante la scuola Maria Teresa. Il lavoro di
progettazione del gruppo prevede il miglioramento della fruibilità dell’area
pedonale di Borgo Dora, migliorandone anche l’aspetto estetico, la qualità della
vita di chi vi abita e la frequenta. La connessione tra le esigenze della
cittadinanza, delle associazioni e della scuola si sono tradotte nel progetto
“Prove d’uso” e nella sperimentazione della strada scolastica nello spazio
davanti alla Scuola d’Infanzia Maria Teresa di Via Mameli 18/a. Con la legge n.
120/2020 decreto semplificazione entrata in vigore dal 15 settembre 2020, il
codice della strada si innova introducendo, nell’art. 3 - comma 1 n. 58-bis, la
nuova definizione di “Zona scolastica: zona urbana in prossimità della quale si
trovano edifici adibiti ad uso scolastico, in cui è garantita una particolare
protezione dei pedoni e dell’ambiente, delimitata lungo le vie di accesso dagli
appositi segnali di inizio e di fine. Nelle zone scolastiche urbane possono
essere limitate o escluse la circolazione, la sosta o la fermata di tutte o di
alcune categorie di veicoli, in orari e con modalità definite con ordinanza del
sindaco”.
La sperimentazione di area pedonale del borgo e l’applicazione di questa legge
hanno permesso la chiusura di una piccola porzione di strada, davanti
all’entrata della scuola Maria Teresa, per cinque mattinate e due pomeriggi,
estendendo così all’esterno dell'edificio scolastico lo spazio dedicato al gioco
dei bambini e sperimentando, in questa maniera, un uso alternativo della
carreggiata. Durante uno dei pomeriggi, le nonne del quartiere hanno letto una
fiaba, donata dalla libreria Nora Book and Co�ee alle bambine e ai bambini con
la presenza delle assessore Chiara Foglietta e Carlotta Salerno e il presidente
della Circoscrizione 7 Luca Deri.
Queste prime sperimentazioni hanno permesso di far giocare in totale sicurezza
i bambini e le bambine della piccola scuola materna e dimostrando la valenza
educativa dello spazio antistante le scuole come luogo d’incontro e crescita,
come membrana permeabile tra il “progetto di città” e il “progetto educativo”
ma anche come spazio di scambio tra le diverse comunità che gravitano
attorno alla scuola.
I buoni risultati ottenuti da questa prima sperimentazione hanno incoraggiato il
gruppo di lavoro a continuare a lavorare sul concetto che un’area pedonale non
è uno spazio tolto alle macchine ma è uno spazio restituito alla cittadinanza.
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L’attività è stata svolta con fondi propri della Fondazione (personale, acquisto
giochi e pagamento permessi per occupazione suolo pubblico) e grazie al
coinvolgimento di volontari e volontarie.
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PROSSIMITA’
La prossimità che intende valorizzare la Fondazione è quella che non è descrivibile
solo con le funzioni che all’interno di essa si svolgono (assistenza, sussidiarietà…)
ma che considera, soprattutto, per il “come avviene” cioè per le sue qualità
relazionali. Dove per qualità relazionali della prossimità si intendono quelle relative
alla sua capacità di generare socialità, perché dipende molto dal “sistema di
prossimità” di cui facciamo parte la possibilità di incontrarsi, collaborare, produrre
identità condivise, in altri termini comunità.
Logicamente queste qualità della prossimità sono meno tangibili delle altre ma è
con la loro presenza che si ha la possibilità di creare empatia e fiducia definendo
così un ambiente favorevole per la nascita e lo sviluppo di nuove forme di
comunità.

Il Coordinamento Aurora 2020
Il Coordinamento Aurora è nato con il
primo lockdown per l’emergenza
sanitaria nell’aprile 2020 con l’obiettivo
di comprendere l’entità della questione
e definire un piano d’azione a sostegno delle famiglie vulnerabili del quartiere. La
FdC ha subito accettato l’invito dell’associazione Arteria onlus a partecipare a una
rete per l’emergenza: il Coordinamento Aurora per emergenza covid19, avviato
nell’ambito del percorso AURORA2020 proposto dalla stessa Associazione Arteria
Onlus, con il sostegno di ActionAid Italia e in collaborazione con la Casa del
Quartiere Hub Multiculturale Cecchi Point, AuroraLAB del Politecnico di Torino, il
Centro Studi Sereno Regis e la Cooperativa Labins.
Gli obiettivi del coordinamento si possono così riassumere:

- sperimentare nuove forme di collaborazione tra realtà attive sul territorio di
Aurora e Porta Palazzo;

- favorire lo scambio di informazioni e risorse e la sinergia operativa tra enti
attivi per rispondere alle esigenze territoriali;

- rispondere ai bisogni delle persone più fragili del territorio, in particolare
coloro che non hanno i requisiti per accedere a forme di sostegno pubblico;

- intercettare nuove persone che attivino nuove risorse;
- portare istanze condivise all’attenzione degli enti locali;
- investire nella comunità per costruire legami, collaborazioni e azioni di rete.

Oggi il coordinamento è una rete di realtà (associazioni, organizzazioni, comitati,
gruppi informali) che operano sul territorio del quartiere Aurora in interventi di tipo
sociale, aggregativo, culturale, educativo, con l’obiettivo di intervenire sulle
dinamiche comunitarie del territorio stesso, sostenere i bisogni delle persone più
fragili.
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Il coordinamento utilizza una metodologia improntata al rilevamento dei bisogni del
territorio, la condivisione delle risorse per possibili soluzioni, il coinvolgimento
delle istituzioni nelle soluzioni stesse.
Opera attraverso: incontri assembleari aperti alla partecipazione e confronto di
tutti gli enti aderenti, in cui sono raccolte le esigenze del territorio, condivisi
informazioni e aggiornamenti operativi, individuati ambiti e proposte di intervento
comuni; gruppi tematici di lavoro a cui partecipano enti con esperienze negli ambiti
specifici e in cui vengono sviluppate le proposte di intervento comuni.

Tra le risorse del coordinamento vi è il Fondo Sostieni Aurora (vedi descrizione più
avanti), un fondo comune e mutualistico a disposizione di tutte le realtà del
Coordinamento, per il quale nel 2022 è stata avviata una campagna di raccolta
fondi comune. Fino ad oggi è stato utilizzato per il sostegno alla distribuzione di
beni di prima necessità e alla didattica a distanza e attività estive per i bambini e
ragazzi. E’ in capo alla FdC ed è gestito da un Comitato di gestione aperto
composto a oggi da Fondazione di comunità Porta Palazzo, Cecchi Point, Educadora
onlus, Arteria onlus e Aurora Lab.

Si occupano della segreteria organizzativa: Cecchi Point, Fondazione di comunità
Porta Palazzo e Aurora Lab. La segreteria tecnica è a cura del Sereno Regis.

La FdC, oltre alla gestione e reperimento fondi del Fondo Sostieni Aurora, ha
reperito risorse per il coordinamento, per le attività di segreteria e alcune attività
specifiche trasversali proposte dai gruppi di lavoro:

titolo
progetto

ruolo partner costo
totale
progetto

tot contributo tot
cofinanzia
mento

ente che ha
erogato il
contributo

Sostieni
Aurora
luglio 21-
dic. 22

capofila - 24.000€ 20.000€
(10.000€ per il
Fondo Sostieni
Aurora, 6.400€ a
sostegno della
ricerca su povertà
educativa, 3.600€
per la segreteria
del
coordinamento -
450€ sul 2021,
9.550€ sul 2022)

4.000€ Fondazione
Compagnia
di San Paolo
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Aurora Comunità di Cura | percorsi di sperimentazione di budget di
inclusione
L'esperienza particolare vissuta durante
l’emergenza sanitaria, ha messo in
evidenza 3 importanti elementi:

- il desiderio delle persone di non
voltarsi dall'altra parte ma
mettersi a disposizione di propri vicini in maniera solidale;

- l'importanza delle relazioni fiduciarie come fattore di garanzia sociale e
strumento di segnalazione alla rete delle persone in di�coltà;

- la capillarità delle realtà associative e non che ha permesso sia di leggere e
quantificare i bisogni sia di attivare risorse in maniera veloce e semplice.

Sulla stessa linea di pensiero la Città, nella fase dell'emergenza Covid19, ha
prontamente strutturato due importanti reti per la distribuzione degli aiuti
principalmente alimentari: Torino Solidale e Torino Plurale. Queste reti si sono
strutturate su snodi, cioè mettendo a sistema quei luoghi che erano già punto di
riferimento per le persone in grave di�coltà socio economica o erano realtà con un
proprio accreditamento sui territori: è risultato un sistema vincente e che ha
dimostrato il valore delle reti di prossimità.
La Fondazione e il Coordinamento Aurora si sono impegnati nella costruzione
dell’ultimo miglio dell’infrastruttura sociale territoriale così da ra�orzare
ulteriormente il sistema collaborativo locale, ottimizzando e sistematizzando le
pratiche emerse nel lavoro quotidiano e mettendo in connessione strutturata le
risorse territoriali con il sistema pubblico di welfare in modo di costruire percorsi
di inclusione e�caci e solidi.
L’e�cacia di questo dispositivo di comunità si dovrà misurare necessariamente
anche con la capacità di interagire e integrarsi con il sistema pubblico e privato di
assistenza e di sussidiarietà.
Con l’introduzione dei budget di inclusione si vuole sperimentare l’elaborazione e
promozione di modelli allocativi di “budget personalizzati” che consentano la
definizione quantitativa e qualitativa delle risorse economiche, professionali e
umane necessarie per innescare un processo di empowerment della persona. Il
tutto strutturando un pacchetto di strumenti, servizi e opportunità che vedano al
centro la persona stessa, il proprio nucleo e la sua comunità, ottimizzando l’uso
integrato delle risorse di�use in una logica non prestazionale e frammentata. Ciò
che vogliamo tentare di fare è compiere il passaggio da un sistema basato su una
serie di risposte più o meno standardizzate ad un sistema più flessibile e più vicino
alle reali possibilità e volontà della persona: una comunità di cura.

Gli Obiettivi sono:
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- miglioramento della qualità di vita delle persone più fragili e garantire loro
piena partecipazione, senza discriminazioni, alla vita della propria comunità;

- aumentare le possibilità di accesso ai servizi (pubblici o garantiti dal terzo
settore) da parte in particolare dei nuclei immigrati.

L’azione è sostenuta all’interno del progetto Aurora comunità di cura:

titolo
progetto

ruolo partner costo totale
progetto

tot
contributo

tot
cofinanzia
mento

ente che ha
erogato il
contributo

Aurora
Comunità
di cura
febbraio
22- giugno
23

capofi
la

ass.
Educador
a (casa
del
quartiere
Cecchi
Point),
ass.
ACFIL,
ass.
ZhiZong,
Ass. AIA

91.014,62€ 81.863,13€:
35.352,58€
per il 2022 e
46.510,58€
per il 2023
(di cui
57.849,62€
FdC -
16.853,57€
sul 2022)

9.151,46 € Città di
Torino -
PON METRO
2014 - 2020
REACT  EU
TORINO -
Asse 7 -
misura
TO7.1.1.a
AZIONE B

A dicembre 2022 è stata presentata al Piano di Inclusione Sociale della Città di
Torino la prosecuzione del progetto per il 2023-2024. Il progetto è stato approvato
e riconosciuto un contributo pari a: 93.431,14€, assegnato con la DD n.ro 7669 del
30/12/2022.
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Progettualità avviate nel 2022:

_ Comunità’ Educante, in possibile partnership con SAVE THE CHILDREN
Save the Children è presente nel territorio di Porta Palazzo Aurora con il centro
Civico Zero inaugurato dal 2015 di cui il Comune di Torino è partner dell’iniziativa.
All’interno del centro vengono erogati servizi di base e di prima accoglienza diurna,
quali fruizione di lavatrici, docce, abiti puliti, in un’ottica della prevenzione dei
rischi su strada, servizi di consulenza sanitaria, legale e attività di inclusione e
integrazione sociale. La Fondazione ha attivato delle collaborazioni con il Centro sia
per vicinanza fisica al Giardino Pellegrino sia per intenti comuni. Da queste iniziali
collaborazioni con la sede locale di Save, nel 2022 Save the Children nazionale, in
virtù del carattere di catalizzatore e sviluppatore di reti territoriali ha coinvolto la
FCPP nel progetto “I10 territori di Innovazione sociale per i diritti dei bambini, delle
bambine e degli adolescenti” . Il programma intende favorire un approccio integrato
e sistemico che porti i diversi attori coinvolti a costruire valori condivisi, a trovare
soluzioni e implementare azioni sinergiche per raggiungere l’obiettivo comune di
generare benessere sociale, ambientale, culturale ed economico per l’infanzia,
l’adolescenza e la comunità intera. Il territorio verrà letto partendo dai diritti dei
bambini e delle bambine, definiti secondo macro e micro categorie costruite in
base al combinato disposto della CRC e degli SDGs e verrà disegnato un Piano
territoriale di sviluppo dei diritti dell’infanzia e dell’adolescenza dove confluiscano
l’impegno strategico e operativo dei soggetti istituzionali e civici del territorio e con
la partecipazione attiva degli stessi bambini, bambine, ragazzi e ragazze. Il Piano
dovrà essere uno strumento in grado di catalizzare investimenti pubblici (fondi
PNRR, Child Guarantee, programmazione europea..), investimenti privati, attivismo e
volontariato civico, in una logica integrata che metta al centro le reali esigenze dei
bambini e degli adolescenti di ciascuna area coinvolta. Gli interventi verranno
definiti sulla base di una co-progettazione e co-costruzione. Il coinvolgimento della
Fondazione prevede una prima collaborazione nello sviluppo del progetto Scuole
Aperte volto a garantire la continuità dello spazio educativo nelle ore
extra-curriculari e nel periodo estivo, per il potenziamento delle attività didattiche,
sportive, ludico-ricreative e culturali per bambin* e ragazz* (età 6-11 anni) e delle
attività linguistiche per gli adulti di riferimento, al fine di accrescere le competenze
digitali, didattiche, personali, sociali necessarie per il vivere comune.
In un secondo momento la Fondazione potrà essere coinvolta nella gestione di
alcuni tavoli di coprogettazione.

_CCC “Cecchi Community Care - Cecchi che cura”
Con questo progetto, il Cecchi Point candidato, tramite la Città di Torino, a fondi
del PNRR vuole dar avvio alla ristrutturazione parziale delle maniche su via Cecchi
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angolo via Cigna proponendo, per questi spazi, una destinazione d’uso in piena
continuità con l’approccio e le attività del Cecchi come casa del quartiere e come
punto di riferimento per la solidarietà. La proposta prevede il ra�orzamento del
Cecchi Point come snodo territoriale di welfare di prossimità, ovvero uno spazio
aperto che o�re servizi di ascolto, accompagnamento e autonomia alle persone del
quartiere, specie nei confronti di quelle in situazione di fragilità.
La porzione di fabbricati che verrà ristrutturata dovrebbe accogliere buona parte
delle attività di inclusione sociale del Cecchi Point, che si svolgono attualmente in
spazi poco adeguati e con la possibilità di ampliare opportunità o�erte e
progettualità. Oggi si tratta in particolare degli sportelli, degli accompagnamenti
sociali, il Centro Migranti Marco Cavallo e le distribuzioni alimentari. A questa
funzione si dovrebbe aggiungere quella di un ambulatorio di medicina di base e
pediatri di libera scelta con l’intenzione di costruire insieme un sistema integrato
per la salute e la prevenzione sia in ambito sociale che sanitario, dando attenzione
alla salute psico-fisica delle persone. Intorno a queste attività specifiche l’idea è
anche di ra�orzare l’inclusione sociale e la prevenzione tramite sport, cultura e
aggregazione lavorando sempre di più sull’accessibilità da parte dei più fragili e
costruzione di contesti misti culturalmente e socialmente.
La Fondazione in questo progetto è stata coinvolta per la sua funzione connettiva
tra le realtà territoriali per la sua capacità di avviare processi partecipativi
attraverso il coinvolgimento di tutti i portatori di interesse secondo principi di
accessibilità, trasparenza e democraticità.

_ Call for Proposals European Urban Initiative - Innovative Actions (EUI-IA)
La Città di Torino ha deciso di partecipare alla Call for Proposal European Urban
Initiative – Innovative Actions (EUI-IA) con scadenza il 19 gennaio 2023 in qualità di
capofila e, a tal fine, ha lanciato un avviso pubblico per individuare le migliori
proposte progettuali e il miglior partenariato per la successiva co-progettazione
della candidatura. Le proposte progettuali dovevano avere come focus il tema della
riscoperta e del rilancio dei borghi storici in città post-industriali attraverso azioni e
interventi concreti e tangibili incentrati sui tre valori fondamentali del nuovo
Bauhaus europeo: sostenibilità, inclusività e bellezza. La Fondazione ha deciso di
partecipare in partenariato con Avanzi Spa- Società benefit (capofila), Cooperativa
Sumisura, Aurora Lab (Politecnico di Torino), Cooperativa sociale Liberitutti
incentrando la proposta sull’esperienza profonda e capillare che i partner hanno
sul territorio di Barriera ed Aurora mentre la scelta del capofila è ricaduta su una
società con convalidate competenze nella progettazione europea. Il progetto ha
voluto a�rontare la valorizzazione di Borgo Dora e del Borgo storico di Barriera di
Milano secondo un approccio place-based e orientato alle persone che integra
dimensione spaziale e dimensione comunitaria. La sfida proposta è nella ricerca
della e�cace integrazione tra inclusione, sostenibilità e bellezza, promuovendo
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percorsi di che non producano e�etti di sostituzione sociale (come accade negli
interventi di riqualificazione urbana che lavorano in una pura logica di
valorizzazione immobiliare), ma che si generino risultati in termini di opportunità
per gli abitanti e di riconoscimento delle risorse locali.
La nostra proposta è stata valutata positivamente dall’amministrazione e quindi, si
è passato alla fase di co-progettazione nei primi giorni del 2023 per applicare,
successivamente al bando europeo.

_Programma Innovativo Urbano TAVOLO DI CO-PROGRAMMAZIONE PER LA
REALIZZAZIONE DI AZIONI ED INTERVENTI A FAVORE DI ADOLESCENTI E GIOVANI,
La Fondazione ha deciso di partecipare presentando la sua iscrizione ai tavoli
“nord-est circoscrizione 6-7” per l’attivazione del “Tavolo di co-programmazione
per la realizzazione di azioni ed interventi a favore di adolescenti e giovani”
organizzato dal Dipartimento Servizi Educativi Servizio Giovani e Pari Opportunità,
Conciliazione dei Tempi e Famiglie e Città Universitaria della Città di Torino. Il
tavolo è finalizzato alla lettura condivisa e partecipata delle esigenze e dei bisogni
di adolescenti e giovani che risiedono nel Comune di Torino. La finalità è quella di
individuare, nel quadro delle risorse disponibili, i bisogni, le relative priorità, gli
interventi necessari e le modalità di realizzazione più adeguate a soddisfare i
bisogni identificati. Nel 2022 si è tenuta la prima giornata di presentazione del
progetto mentre i lavori dei tavoli saranno avviati nel 2023.

CASA
Finalità del lavoro sul tema “casa” è contribuire a ragionare sull’abitare di qualità e
dignitoso, dare “bellezza” agli spazi di incontro e qualità ai servizi, contrastare il
degrado fisico del quartiere, contrastando processi di gentrificazione ed espulsione.

La comunità è di casa | Azioni di prossimità per prevenire la perdita
dell'abitazione
La Fondazione, il Coordinamento Aurora e la
Fondazione di Comunità di Mirafiori scommettono
sulla possibilità di mettere a sistema ed
incrementare la già rodata rete territoriale (che
possiamo definire “ultimo miglio della prossimità”)
per continuare a rendere generativo il patrimonio di solidarietà attivatosi durante
l'emergenza covid, a sostegno del mantenimento casa e al contenimento
dell'espulsione dei/delle più fragili dai nostri territori.
I/le destinatari/e del progetto sono le famiglie del territorio che si trovano in
di�coltà con il mantenimento della casa per svariati motivi accaduti negli ultimi 2
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anni: perdita del lavoro, spese improvvise, ritardi nei pagamenti della cassa
integrazione,..., dando priorità a quelle situazioni temporanee o contingenti che,
con l’attivazione della rete e le risorse disponibili, possono essere accompagnate
alla risoluzione prima che il debito diventi eccessivo e cronico.
Con il progetto “La comunità è di casa” si intende ra�orzare il collegamento tra i
diversi soggetti che si occupano del tema casa e quelli che intercettano i bisogni,
mettendo al centro i/le cittadin*, con l’obiettivo di sviluppare un territorio solidale.

La modalità operativa e gestionale è sintetizzata nello schema che segue:

L’azione è sostenuta all’interno del progetto La comunità è di Casa:

titolo
progetto

ruolo partner costo
totale
progetto

tot
contributo

tot
cofinanzia
mento

ente che ha
erogato il
contributo

La
comunità
è di casa
febbraio
22- giugno
23

capofila Fondazione
di Comunità
di Mirafiori,
ass.
Educadora
(casa del
quartiere
Cecchi
Point), ass.
Arteria, ass.
Almaterra,
Terremondo
s.c.

118.184,24€ 107.265,81€:
51.215,44€
per il 2022 e
56.050,37€
per il 2023 -
(di cui
47.847,53€
FdC-
22.456,61€
sul 2022)

11.918,42 € Città di
Torino -
PON METRO
2014 - 2020
REACT  EU
TORINO -
Asse 7 -
misura
TO7.1.1.a
AZIONE C
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Un progetto abitativo per Porta Palazzo e Aurora
Dopo un’analisi della situazione abitativa del quartiere Aurora e Porta Palazzo, la
Fondazione si è impegnata nell’elaborazione di un progetto abitativo che cerchi di
sostenere l’uscita da soluzioni emergenziali e/o inadeguate per favorire la
stabilizzazione e garantire continuità e radicamento sul territorio, con una qualità
abitativa elevata ma allo stesso tempo accessibile e a lungo termine.
La Fondazione sta dunque sviluppando un progetto di abitare collaborativo, a costi
accessibili, con una proprietà e una gestione condivise, per un mix di destinatari.
L’obiettivo è quello di mettere in pratica una rigenerazione al di fuori da dinamiche
speculative e privatizzanti, in primis del patrimonio pubblico, creando valore
sociale e rispondendo a bisogni e criticità emergenti, nonché la promozione del
diritto alla città e della giustizia sociale per invertire la rotta dell’espulsione di
popolazioni fragili da un quartiere con i relativi costi sociali ed economici che ne
conseguono.
La FdC ha costituito per raggiungere tali fini, un gruppo di ricerca e studio così da
costruire un percorso realizzativo informato, con un processo di capacitazione e
condivisione dei saperi per tutti i partecipanti al processo di costruzione del
progetto abitativo. Si tratta dunque di un progetto sperimentale, un laboratorio che
vuole ragionare sul diritto alla città e sulle politiche abitative a Torino e in Italia più
in generale, con la consapevolezza che questo progetto da solo non potrà
rispondere a tutto il bisogno abitativo e che il numero dei destinatari diretti sarà
limitato.

Per raggiungere questi obiettivi, il progetto ha coinvolto esperti in diverse discipline,
tra cui architetti, ingegneri, urbanisti, sociologi, economisti e ambientalisti, al fine
di garantire una visione completa e integrata del problema. La produzione di un
modello abitativo che generi case accessibili economicamente (a�ordability), che
tuteli la città e il patrimonio immobiliare come bene comune, che costruisca
tipologie architettoniche residenziali che permettono uno stile di vita collaborativo,
condiviso e che contrasti la solitudine e la povertà energetica, prevede la
definizione dei seguenti cluster:

1. Assetto giuridico, proprietario
2. Assetto economico e di accesso al credito
3. Assetto di governance del patrimonio e della comunità residente
4. Rapporto con il Comune e gli enti pubblici

Il gruppo di ricerca della FCPP sta lavorando all’analisi dei cluster qui riportati in
modo da produrre un primo modello abitativo sperimentale per il quartiere di
Aurora con l’intento che questo possa essere replicabile altrove.
Il gruppo di ricerca si pone anche in ottica comparativa con uno studio
approfondito di casi europei che hanno già percorso questi processi e che
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producono progetti da oltre 30 anni, prima community-led e bottom-up, oggi in
collaborazione con l’attore pubblico.

Le Azioni concrete avviate per l’innesco del primo progetto sono le seguenti:
1. Ricerca di immobili nell’area del quartiere Aurora:

- mappatura degli immobili in stato di abbandono-disuso pubblici
- mappatura degli immobili privati in stato di abbandono e disuso

2. Ricerca di partner/allenze
- banca etica
- soggetti portatori di interesse e progettualità nel quartiere Aurora

3. Ragionamento e studio sui fondi Europei
4. Apertura di un tavolo di co-progettazione con la Città.

Per sostenere questa azione di studio, sono stati utilizzati i fondi della linea iii del
contributo 2022 di Compagnia di San Paolo

titolo
progetto

ruolo partner costo
totale
progetto

tot
contributo

tot
cofinanzia
mento

ente che ha
erogato il
contributo

Fondazion
e di
Comunità
Porta
Palazzo
2022

capofila - 10.000€ 10.000€ - Compagnia
di San Paolo
linee guida
2022 - linea
iii

32
Fondazione di Comunità Porta Palazzo ente filantropico ETS | CF 97861380018 |
via Cottolengo 4, 10152 Torino www.fondazioneportapalazzo.org |
info@fondazioneportapalazzo.org | pec: fondazione.portapalazzo@legalmail.it

http://www.fondazioneportapalazzo.org


relazione di missione 2022

_erogazione fondi

Fondo Sostieni Aurora
Il Fondo Sostieni Aurora è un fondo comune mutualistico, nato nel 2020 per
volontà del Coordinamento Aurora quale strumento per aiutare e dare una risposta
conctreta ai bisogni delle persone più fragili del quartiere: durante il primo
lockdown il target è stato individuato in coloro che non hanno avuto accesso alle
misure di sostegno attivate dalle istituzioni - tra i quali anche le persone senza
residenza e senza documenti. Le famiglie che hanno avuto accesso al Fondo sono
state individuate dalle diverse associazioni del Coordinamento Aurora e hanno
ricevuto cibo e beni di prima necessità, materiale utile per il sostegno alla didattica
a distanza, comprese le connessioni internet, e un contributo per le gite e le
attività estive per bambini/e e adolescenti le cui famiglie hanno un reddito basso. Il
fondo Sostieni Aurora ha continuato a erogare contributi anche dopo l’emergenza
pandemica. Da aprile 2022 è stato possibile provvedere anche al sostegno
all’a�tto per prevenire gli sfratti, nonché all’acquisto di servizi e all’aiuto in
sostegno di spese specifiche come avvocati, psicologi, corsi di formazione
specialistici, spostamenti, farmaci e molto altro, attraverso l’attivazione di budget
di inclusione. È stato possibile ampliare l’azione del Fondo grazie alla
sperimentazione nata dal programma REACT-EU della Città di Torino, e più
precisamente attraverso le progettualità Aurora comunità di Cura e La comunità è
di casa, presentate da alcuni enti del Coordinamento Aurora. Oggi, quindi, il fondo
Sostieni Aurora non interviene più solo nell’emergenza con il sostegno alla
distribuzione di beni di prima necessità, ma prova ad a�rontare il tema della
povertà con soluzioni più di lungo periodo per fornire alle persone in di�coltà
strumenti per raggiungere una maggiore autonomia economica e guardare con
fiducia al futuro; il Fondo consente di o�rire un aiuto concreto e su misura, anche
attraverso percorsi abilitanti e professionalizzanti, che valorizzano le competenze e
danno spazio alle ambizioni. Il Fondo è amministrato da un Comitato di gestione
aperto composto da Fondazione di Comunità Porta Palazzo, Casa del Quartiere
Cecchi Point, associazione Educadora onlus, associazione Arteria onlus e Aurora
Lab del Politecnico di Torino. Il funzionamento messo a punto ha permesso di
evitare le procedure complesse, che avrebbero ritardato l’erogazione di aiuti diretti,
grazie a un sistema di completa trasparenza, fiducia e credibilità.

Possono ricevere contributi dal fondo le persone e le famiglie individuate dalle
diverse associazioni del Coordinamento Aurora con le quali ci sono rapporti
educativi-relazionali pregressi e che garantiscono fiducia nella corretta
destinazione delle risorse. Finora, i fondi raccolti sono stati usati per spese
alimentari (46%), per il sostegno in area educativa (28%) e per i budget di
inclusione (26%).
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A novembre 2022 è stata avviata una nuova raccolta fondi per il fondo comunitario,
cui hanno collaborato diverse associazioni del Coordinamento Aurora.
Nel 2022 sono stati raccolti 10.169,60€, sono stati erogati 8.431,69€ (di cui 1467,09€
come cofinanziamento del 10% dei budget di inclusione).
A fine 2022 il fondo ha una capienza di € 15.041,91

_supporto alla progettazione
La FdC è stata coinvolta da alcune associazioni del territorio per un
accompagnamento nel trasformare idee in iniziative concrete. La Fondazione
supporta le associazioni del territorio nella ricerca di finanziamenti e nell’ideazione
di proposte progettuali. Lo sta� della Fondazione è a disposizione per un supporto:
nella ricerca di opportunità di finanziamento, nell’ideazione e scrittura per
partecipare a Bandi e possibilità di finanziamento, nella messa in rete con altri
soggetti territoriali per la costituzione di tavoli di lavoro tesi a sviluppare nuove
progettualità e proposte sul territorio.

_la comunicazione
Nell’annualità 2022, il piano di comunicazione della FdC è stato impostato con
strumenti interni ed esterni che potessero intercettare sia il target della
Fondazione sia quella dei progetti.

comunicazione interna – sono quattro gli strumenti utilizzati per comunicare con
gli organi della governance e con lo sta� della FdC:

◆ WhatsApp – il gruppo Consiglio Territoriale, che riunisce le/i
partecipanti all’assemblea che hanno compiuto il percorso fondativo e
che si sono aggiunti nel corso del 2022, raccoglie gli appuntamenti
interni ed esterni, la logistica del lavoro, le informazioni relative al
quartiere; il gruppo Comunicazione, riservato allo sta� che lavora alla
comunicazione interna ed esterna della FdC; i gruppi dedicati al
comitato esecutivo, allo sta� e quelli dei gruppi di lavoro (oggi 5);

◆ email – come per WhatsApp, anche con questo strumento è stata
creata una Google Group rivolta alle/ai partecipanti del Consiglio
Territoriale, alla quale vengono girate le stesse informazioni del
gruppo WhatsApp oltre agli inviti alle riunioni e assemblee e il
bollettino (2 numeri nel 2022) di restituzione delle attività svolte;

◆ strumenti Google – per facilitare la condivisione dei materiali utili al
Consiglio Territoriale, come report, immagini, resoconti, bilanci,
abstract dei progetti, alle/ai componenti del Consiglio è stato dato
l’accesso alle cartelle Drive contenenti questi dati. Inoltre, è stato
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avviato un Google Calendar che raccoglie gli appuntamenti e le
riunioni della FdC.

comunicazione esterna – Sono stati attivati canali specifici:

◆ social media – nello specifico Facebook, Instagram, LinkedIn e
YouTube.
Facebook e Instagram riportano gli stessi contenuti, relativi alle
campagne di raccolta fondi, le ricorrenze, gli articoli selezionati che
raccontano il quartiere, le attività promosse dalla FdC e dai soggetti
partner, gli articoli riportati sul sito. Nell’arco del 2022, la pagina
Facebook ha raccolto 199 followers; la copertura della pagina ha
raggiunto un totale di 8677 account, con un picco di 832 (non avendo
fatto alcuna sponsorizzata a pagamento); le visite alla pagina sono
state 1850. Invece, Instagram ha raccolto 274 followers; la copertura
della pagina ha raggiunto un totale di 28224 account, con un picco di
3397 (non avendo fatto alcuna sponsorizzata a pagamento); le visite
alla pagina sono state 2815.
Alle pagine sopra elencate, si aggiunge la pagina Facebook Giardino
Pellegrino, realizzata per il progetto Usanze Pellegrine e mantenuta
attiva per raccontare le attività e gli argomenti inerenti all’area verde.
Nell’arco del 2022, la pagina Facebook ha raccolto 296 followers; la
copertura della pagina ha raggiunto un totale di 27.964 account, con
un picco di 3.402 (non avendo fatto alcuna sponsorizzata a
pagamento); le visite alla pagina sono state 2.314.
Su LinkedIn vengono di�usi gli articoli del sito e le o�erte di
collaborazione/lavoro. Nel 2022, LinkedIn ha raggiunto i 94 followers
totali.
Il canale YouTube è rimasto invariato rispetto all’anno precedente.

◆ gruppo Telegram – attivato a marzo del 2022, il gruppo è rivolto alle
persone interessate alle iniziative e agli eventi del Giardino Pellegrino.
Il gruppo non permette interazioni, è stato pensato come strumento
di aggiornamento di tutto ciò che gravita intorno all’area verde
riaperta grazie al bando ToNite e al patto di collaborazione.

◆ sito vetrina www.fondazioneportapalazzo.org – sviluppato sulla
piattaforma Wordpress, il sito vetrina è suddiviso in 5 parti principali:

● la sezione dedicata alla Fondazione, contenente il manifesto, la
descrizione dei soggetti promotori e del percorso di
costituzione, gli organi della governance con l’organigramma, i
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cantieri di lavoro - in cui sono presenti i diversi ambiti di
intervento della FdC, le relazioni di missione annuali;

● le news, che raccontano le iniziative promosse dalla FdC o
organizzate insieme ai soggetti del territorio;

● i progetti, suddivisi nei quattro ambiti di intervento (casa,
spazio pubblico, prossimità e CERS - comunità energetiche
rinnovabili e solidali);

● la sezione sostienici, con le informazioni relative alle modalità
con cui contribuire economicamente e non alla FdC. Questa
sezione è stata dedicata, per la seconda parte del 2022, alla
raccolta fondi per il fondo mutualistico Sostieni Aurora;

● i contatti, con il form per scrivere direttamente alla FdC.

◆ newsletter - sviluppata sulla piattaforma Mailchimp. Da gennaio a
dicembre 2022 sono state inviate 6 newsletter che hanno raccolto gli
ambiti di intervento della Fondazione, la narrazione del progetto
Usanze Pellegrine e delle attività svolte all’interno del Giardino
Pellegrino, la campagna di raccolta fondi Sostieni Aurora. Sono state
mantenute e ra�orzate le due mailing list, una con i contatti dei
donors del crowdfunding #riapriamoilgiardinodelbalon e l’altra con le
persone iscritte alla newsletter dal sito o in presenza.

Inoltre, così come per l’annualità precedente, la FdC continua ad avvalersi
del supporto dei canali di comunicazione delle realtà fondatrici per
di�ondere le attività e gli appuntamenti.
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4.L’ANDAMENTO PATRIMONIALE
La predisposizione del Bilancio di esercizio degli enti di cui all’art. 13, c. 1, del
Codice del Terzo Settore è conforme alle clausole generali, ai principi generali di
bilancio e ai criteri di valutazione di cui, rispettivamente, agli articoli 2423, 2423-bis
e 2426 del Codice Civile e ai principi contabili nazionali, in quanto compatibili con
l’assenza dello scopo di lucro e con le finalità civiche, solidaristiche e di utilità
sociale degli enti di Terzo Settore.

INTRODUZIONE

Il Bilancio dell'esercizio chiuso al 31/12/2022 composto da Stato Patrimoniale,
Rendiconto Gestionale e Relazione di Missione, corrisponde alle risultanze delle
scritture contabili regolarmente tenute ed è stato redatto in ossequio alle
disposizioni previste dal DM 39 del 5 marzo 2020, dagli artt. 2423 e 2423-bis del
Codice Civile, nonché ai principi contabili ed alle raccomandazioni contabili
elaborati dall'Organismo Italiano di Contabilità (O.I.C.) per gli ETS.

Il Bilancio è stato redatto pertanto nel rispetto dei principi di chiarezza, veridicità e
correttezza e del principio generale della rilevanza. Un dato o informazione è
considerato rilevante quando la sua omissione o errata indicazione potrebbe
influenzare le decisioni prese dai destinatari dell’informazione di bilancio.

La sua struttura è conforme a quella delineata negli allegati al DM 5 marzo 2020 n.
39, Mod. A) Stato Patrimoniale, Mod. B) rendiconto gestionale, Mod. C) relazione di
missione, e a tutte le disposizioni che fanno riferimento a detto Decreto.

L'intero documento, nelle parti di cui si compone, è stato redatto in modo da dare
una rappresentazione veritiera e corretta della situazione patrimoniale e finanziaria
dell’ente, nonché del risultato economico dell'esercizio, fornendo, ove necessario,
informazioni aggiuntive complementari a tale scopo.

Ai sensi dell’OIC 35, per il bilancio chiuso al 31/12/2022 viene presentato il bilancio
comparativo dell’anno precedente.

PRINCIPI DI REDAZIONE

Conformemente al disposto dell’art. 2423-bis del Codice Civile, nella redazione del
Bilancio sono stati osservati i seguenti principi:
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1. la valutazione delle singole voci è stata fatta ispirandosi a principi di
prudenza e nella prospettiva della continuazione dell’attività, nonché
tenendo conto della sostanza dell'operazione o del contratto;

2. sono stati indicati esclusivamente gli utili e�ettivamente realizzati
nell’esercizio;

3. sono stati indicati i proventi e gli oneri di competenza dell’esercizio,
indipendentemente dalla loro manifestazione numeraria;

4. si è tenuto conto dei rischi e delle perdite di competenza dell’esercizio,
anche se conosciuti dopo la sua chiusura;

5. gli elementi eterogenei inclusi nelle varie voci di Bilancio sono stati valutati
distintamente.

I criteri di valutazione previsti dall'art. 2426 del Codice Civile sono stati mantenuti
inalterati rispetto a quelli adottati nell'esercizio precedente.

Il Bilancio di esercizio, come la presente Relazione di missione, sono stati redatti in
unità di Euro.

CASI ECCEZIONALI EX ART. 2423, COMMA 5 DEL CODICE CIVILE
In applicazione delle previsioni di cui agli artt. 2423, c. 5 e 2423-bis, c. 2, del Codice
Civile ed in deroga al principio enunciato all’art. 2423 bis, c. 1, punto 6), si dà atto
che non si sono verificati casi eccezionali tali da rendere necessaria la modifica dei
criteri di valutazione.

CAMBIAMENTI DI PRINCIPI CONTABILI
A decorrere dall’esercizio 2021 l’OIC 35 ha introdotto la possibilità di valutare tutte
le attività al fair value e pertanto a partire da tale esercizio per tutte le transazioni
non sinallagmatiche viene adottato detto principio.

CORREZIONE DI ERRORI RILEVANTI
Si segnala che non sono stati commessi errori rilevanti nel Bilancio dell’esercizio al
31 dicembre 2022.

PROBLEMATICHE DI COMPARABILITA’ E DI ADATTAMENTO
A partire dall’esercizio 2021 lo schema di bilancio adottato è conforme ai modelli
recati dal DM 39/2021 e, pertanto, quest’anno viene presentato il confronto con
l’anno precedente.
Piccole di�erenze nelle somme sono imputabili all’arrotondamento all’euro.
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Nella redazione del presente Bilancio sono stati applicati i criteri di valutazione
previsti dall’art. 2426 del Codice Civile.

CRITERI DI VALUTAZIONE APPLICATI
I criteri di valutazione previsti dall'art. 2426 del Codice Civile sono stati mantenuti
inalterati rispetto a quelli adottati nell'esercizio precedente.

Immobilizzazioni immateriali
Non risultano iscritte in bilancio immobilizzazioni immateriali.

Immobilizzazioni materiali
Le immobilizzazioni materiali sono state iscritte in Bilancio al costo di acquisto o di
produzione interna, ovvero al valore di conferimento basato sulla perizia di stima
del patrimonio aziendale. Tale costo è comprensivo degli oneri accessori, nonché
dei costi di diretta imputazione.
Laddove non sia stato possibile iscrivere al costo di acquisto (donazione in natura),
l’immobilizzazione è stata iscritta al fair value.
Sono stati ricompresi anche altri costi, per la quota ragionevolmente imputabile ai
beni, sostenuti nel periodo di fabbricazione e fino al momento dal quale il bene
può essere utilizzato.
Con gli stessi criteri sono stati aggiunti gli oneri di finanziamento relativi alla
fabbricazione interna o presso terzi.
I relativi importi sono esposti al netto delle quote di ammortamento, calcolate
sistematicamente con riferimento alle aliquote di seguito indicate, in relazione alla
loro residua possibilità di utilizzazione prendendo in considerazione l'utilizzo, la
destinazione e la durata economico-tecnica dei cespiti.

Descrizione Aliquote applicate

Mobili e arredi inferiori ai 516 euro 100,00%

Non vi sono state variazioni delle aliquote di ammortamento rispetto al precedente
esercizio.

Contributi in conto capitale
Nel corso dell'esercizio chiuso al 31/12/2022 l’ente non ha ricevuto contributi in
conto capitale.

Immobilizzazioni finanziarie
Non sono iscritte in bilancio immobilizzazioni finanziarie.
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Crediti
I crediti sono stati iscritti al valore nominale.
I crediti comprendono i crediti verso i soggetti che sostengono l’operato della
Fondazione,.

Disponibilità liquide
Nella voce trovano allocazione le disponibilità liquide di cassa, e le giacenze
monetarie risultanti dai conti intrattenuti dalla fondazione con enti creditizi, tutti
espressi al loro valore nominale, appositamente convertiti in valuta nazionale
quando trattasi di conti in valuta estera.

Ratei e risconti
I ratei e risconti sono stati determinati secondo il principio della competenza
temporale.
Relativamente ai ratei e risconti pluriennali si è provveduto a verificare il
mantenimento della originaria iscrizione e laddove necessario sono state operate
le necessarie variazioni.

Fondi per rischi ed oneri
I fondi sono stati stanziati per coprire perdite o passività di natura determinata, di
esistenza certa o probabile, delle quali tuttavia alla chiusura dell'esercizio non
sono determinabili l'ammontare o la data di sopravvenienza.
Nella valutazione di tali fondi sono stati rispettati i criteri generali di prudenza e
competenza e non si è proceduto alla costituzione di fondi rischi generici privi di
giustificazione economica.

TFR
Il fondo trattamento di fine rapporto corrisponde all'e�ettivo impegno dell’ente nei
confronti di ciascun dipendente, determinato in conformità alla legislazione vigente
ed in particolare a quanto disposto dall'art. 2120 c.c. e dai contratti collettivi di
lavoro ed integrativi aziendali.
Tale passività è soggetta a rivalutazione a mezzo di indici.

Debiti
I debiti sono espressi al loro valore nominale, al netto di premi, sconti, abbuoni, e
includono, ove applicabili, gli interessi maturati ed esigibili alla data di chiusura
dell'esercizio.
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STATO PATRIMONIALE ATTIVO

A) QUOTE ASSOCIATIVE O APPORTI ANCORA DOVUTI
Si evidenzia che per l’anno con data di chiusura 31/12/2022 non vi sono versamenti
di quote associative o apporti ancora dovuti da parte dei partecipanti, unici soggetti
per i quali può essere richiesto il versamento della quota associativa.

B) IMMOBILIZZAZIONI
I) Immobilizzazioni immateriali
Non vi sono immobilizzazioni immateriali iscritte in bilancio.

Oneri finanziari capitalizzati fra le immobilizzazioni immateriali
Non vi sono oneri finanziari capitalizzati tra le immobilizzazioni immateriali.

II) Immobilizzazioni materiali
La composizione delle immobilizzazioni materiali e le variazioni intervenute nel
corso dell'esercizio sono evidenziate nel seguente prospetto:

Voce di bilancio Saldo iniziale Incrementi Decrementi Saldo finale
Mobili e arredi
inferiori ai 516 euro

326 375 701

Totali 326 375 701

Il prospetto che segue mette in evidenza le componenti che hanno concorso alla
determinazione del valore netto contabile di Bilancio.

Descrizione
Terreni e
fabbricati

Impianti e
macchinar
i

Attrezzatu
re

Altri beni

Immobiliz
zazioni in
corso e
acconti

Totale
immobiliz
zazioni
materiali

Costo storico 326
Rivalutazioni
esercizi
precedenti
Fondo
ammortamento
iniziale

326
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Svalutazioni
esercizi
precedenti
Saldo a inizio
esercizio

-

Acquisizioni
dell'esercizio

375

Trasferimenti da
altra voce
Trasferimenti ad
altra voce
Cessioni/decrem
enti dell'es.:
Costo storico
Cessioni/decrem
enti dell'es.: F.do
amm.to
Rivalutazioni
dell'esercizio
Ammortamenti
dell'esercizio

375

Svalutazioni
dell'esercizio
Altre variazioni
Totale variazioni
Saldo finale 0
Costo storico 701
Rivalutazioni
Fondo
ammortamento
finale

701

Svalutazioni

Il costo storico va indicato al lordo di eventuali contributi pubblici in conto
impianto (nel caso non si sia contabilizzato il contributo come da OIC 35, punto 25,
ma si sia scelto di contabilizzarli a decremento del valore dell’immobilizzazione).
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III) Immobilizzazioni finanziarie
Non vi sono immobilizzazioni finanziarie.
Cambiamento di destinazione delle voci partecipazioni e titoli
Si dà atto che le voci di partecipazione e titoli non sono stati spostati dall’attivo
circolante alle immobilizzazioni finanziarie.

C) ATTIVO CIRCOLANTE

I) Rimanenze
Ai sensi dell'art. 2427, punto 4 del Codice Civile si dà atto che non vi sono
rimanenze.

II) Crediti
Scadenza dei crediti iscritti nell'attivo circolante
Di seguito viene evidenziata la composizione, la variazione e la scadenza dei crediti
presenti nell'attivo circolante.

Valore di
inizio
esercizio

Variazione
nell'eserci
zio

Valore di
fine
esercizio

Quota
scadente
entro
l'esercizio

Quota
scadente
oltre
l'esercizio

di cui di
durata
residua
superiore
a 5 anni

Crediti verso
utenti e clienti
iscritti nell'attivo
circolante
Crediti verso
associati e
fondatori

1.000 1.000 1.000

Crediti verso enti
pubblici

73.677 73.677 73.677

Crediti verso
soggetti privati
per contributi
Crediti verso enti
della stessa rete
associativa
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Crediti verso altri
enti del Terzo
settore

2.150 11.232 13.382 13.382

Crediti verso
imprese
controllate iscritti
nell'attivo
circolante
Crediti verso
imprese collegate
iscritti nell'attivo
circolante
Crediti tributari
iscritti nell'attivo
circolante

50 50 50

Crediti da
5xmille
Attività per
imposte
anticipate iscritte
nell'attivo
circolante
Crediti verso altri
iscritti nell'attivo
circolante

4.964 7.836 12.800 12.800

Totale crediti
iscritti nell'attivo
circolante

7.114 93.796 100.910 100.910

III) Attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni
Non ci sono attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni.

Cambiamento di destinazione delle voci partecipazioni e titoli
Si dà atto che le voci di partecipazione e titoli non sono stati spostati dalle
immobilizzazioni finanziarie all’attivo circolante.

IV) Disponibilità liquide
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Il saldo come sotto dettagliato rappresenta l'ammontare e le variazioni delle
disponibilità monetarie esistenti alla chiusura dell'esercizio.

Valore di inizio
esercizio

Variazione
nell'esercizio

Valore di fine
esercizio

Depositi bancari e
postali

91.884 (55.390) 36.494

Assegni
Danaro e altri valori in
cassa

882 1.851 2.733

Totale disponibilità
liquide

92.766 (53.539) 39.227

D) RATEI E RISCONTI ATTIVI
I ratei e risconti sono stati determinati secondo il principio della competenza
temporale.
Relativamente ai ratei e risconti pluriennali si è provveduto a verificare il
mantenimento della originaria iscrizione e laddove necessario sono state operate
le necessarie variazioni.

Valore di inizio
esercizio

Variazione
nell'esercizio

Valore di fine
esercizio

Ratei attivi
Risconti attivi 19 32 51
Totale ratei e risconti
attivi

19 32 51

Di seguito si riporta il dettaglio dei ratei e risconti attivi.

Descrizione
Valore di inizio
esercizio

Variazione
Valore di fine
esercizio

Risconti attivi:
Canone di licenza 8 8
Assicurazione volontari 19 25 44
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STATO PATRIMONIALE PASSIVO

A) PATRIMONIO NETTO
Il Patrimonio Netto esistente alla chiusura dell'esercizio è pari a Euro 68.858.

Ha registrato le movimentazioni riportate nel seguente prospetto.

Saldo
iniziale

Destinazione
risultato
esercizio
precedente

Increment
i

Decrement
i

Riclassifich
e

Saldo
finale

I) Fondo di
dotazione

30.000 30.000

II) Patrimonio
vincolato:
1) Riserve
statutarie
2) Riserve
vincolate per
decisione degli
organi
istituzionali
3) Riserve
vincolate
destinate da terzi
III) Patrimonio
libero:
1) Riserve di
utili o avanzi di
gestione

23.262 15.597 38.858

2) Altre riserve
IV) Avanzo
(disavanzo)
dell'esercizio

15.597 15.421 176

Totale
patrimonio netto

68.858 15.597 15.421 69.034
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Tutte le voci di riserva non sono distribuibili; il decremento nelle voci di riserva per
decisione degli organi istituzionali o per decisioni di terzi si manifesta al realizzarsi
del vincolo.
Le voci ‘Riserve statutarie’ e ‘Altre riserve’, costituitesi a seguito di avanzi (utili di
gestione), possono essere utilizzate esclusivamente a copertura delle perdite
(disavanzi di gestione).

B) FONDI PER RISCHI E ONERI
I fondi per rischi e oneri rappresentano passività di natura determinata, certe o
probabili, con data di sopravvenienza o ammontare indeterminati.
I fondi per rischi rappresentano passività di natura determinata ed esistenza
probabile, i cui valori sono stimati. Si tratta, quindi, di passività potenziali connesse
a situazioni già esistenti alla data di bilancio, ma caratterizzate da uno stato
d’incertezza, il cui esito dipende dal verificarsi o meno di uno o più eventi in
futuro.
I fondi per oneri rappresentano passività di natura determinata ed esistenza certa,
stimate nell'importo o nella data di sopravvenienza, connesse a obbligazioni già
assunte alla data di bilancio, ma che avranno manifestazione numeraria negli
esercizi successivi.
I fondi per trattamento di quiescenza e obblighi simili rappresentano
accantonamenti per i trattamenti previdenziali integrativi, diversi dal trattamento di
fine rapporto, nonché per le indennità una tantum spettanti ai lavoratori
dipendenti, autonomi e collaboratori, in forza di legge o di contratto, al momento di
cessazione del relativo rapporto. Si tratta, quindi, di fondi a copertura di oneri di
natura determinata ed esistenza certa, il cui importo da riconoscere alla
cessazione del rapporto è in funzione della durata del rapporto stesso e delle altre
condizioni di maturazione previste dalle contrattazioni sottostanti. Tali fondi sono
indeterminati nell'ammontare, in quanto possono essere subordinati al verificarsi di
varie condizioni di maturazione (età, anzianità di servizio, ecc.) e potrebbero
richiedere anche il ricorso a calcoli matematico-attuariali. Tuttavia, per determinati
trattamenti di quiescenza, tali fondi sono stimabili alla data di bilancio con
ragionevole attendibilità.
Non vi sono fondi per rischi e oneri appostati.

C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO
Il fondo accantonato rappresenta l'e�ettivo debito della società al 31/12/2021 verso
i dipendenti in forza a tale data, al netto degli anticipi corrisposti.
Per i dipendenti che hanno optato per l’adesione alla previdenza complementare il
TFR viene versato direttamente al fondo pensione; negli altri casi il TFR viene
trasferito al Fondo di Tesoreria gestito dall’INPS.
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La formazione e le utilizzazioni sono dettagliate nello schema che segue:

Valore di
inizio
esercizio

Accanto
namento
nell'eserc
izio

Utilizzo
nell'eserc
izio

Altre
variazion
i

Totale
variazion
i

Valore di
fine
esercizio

Trattamento di fine
rapporto lavoro
subordinato

1.211 2.275 3.487

D) DEBITI
La composizione dei debiti, le variazioni delle singole voci, e la suddivisione per
scadenza sono rappresentate nel seguente prospetto.

Valore di
inizio
esercizio

Variazio
ne
nell'ese
rcizio

Valore di
fine
esercizio

Quota
scadent
e entro
l'esercizi
o

Quota
scadent
e oltre
l'esercizi
o

Di cui di
durata
residua
superior
e a 5
anni

Debiti verso
banche
Debiti verso
altri
finanziatori
Debiti verso
associati e
fondatori per
finanziamenti
Debiti verso
enti della
stessa rete
associativa
Debiti per
erogazioni
liberali
condizionate
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Acconti
Debiti verso
fornitori

6.554 20.567 27.121 27.121

Debiti verso
imprese
controllate e
collegate
Debiti tributari 737 1.651 2.387 2.387
Debiti verso
istituti di
previdenza e di
sicurezza
sociale

1.397 520 1.917 1.917

Debiti verso
dipendenti e
collaboratori

4.288 1.055 5.343 5.343

Altri debiti 13.305 17.594 30.899 30.899
Totale debiti 26.280 41.387 67.667 67.667

Non vi sono debiti assistiti da garanzie reali.
Nella voce altri debiti è iscritto il fondo del “progetto “Sostieni Aurora” come
dettagliato nella parte descrittiva della presente relazione.

Debiti per erogazioni liberali condizionate
Le erogazioni liberali condizionate sono erogazioni per le quali il donatore ha
imposto una condizione in cui è indicato un evento futuro ed incerto la cui
manifestazione conferisce al promittente il diritto a riprendere possesso delle
risorse trasferite o lo libera dagli obblighi derivanti dalla promessa.
A fronte della possibilità che l’erogazione possa/debba essere restituita è rilevato il
debito a storno del provento per erogazione liberale.
Non vi sono debiti per erogazioni liberali condizionate.

E) RATEI E RISCONTI PASSIVI
Il risconto passivo di euro 3.550 è relativo alla quota del progetto “Sostieni Aurora”
di competenza dell’anno 2022. Nell’anno 2022 di competenza dell’anno 2023 non vi
sono ratei o riconti passivi.
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5. L’ANDAMENTO ECONOMICO-FINANZIARIO
La Fondazione di Comunità Porta Palazzo è stata costituita a novembre 2020, il
2022 è stato quindi il secondo anno di attività. Dal punto di vista delle risorse
economiche in entrata, la maggior parte delle entrate della Fondazione deriva dalla
partecipazione a bandi della Fondazione Compagnia di San Paolo e della Città di
Torino che hanno dato origine a contributi relativi alle attività di interesse generale.

Si intende sempre più cercare di diversificare le fonti delle entrate, le linee
identificate a oggi sono principalmente:

1. la raccolta di�usa di donazioni sul territorio,
2. la costruzione di iniziative che garantiscano entrate regolari.

Per fare ciò è stata svolta una consulenza con l’impresa sociale GoodPoint che ha
fornito un primo supporto metodologico necessario a definire le priorità, le aree di
intervento della fondazione e le strategie più funzionali al perseguimento degli
obiettivi definiti. A fine 2022 si è deciso di partecipare al bando next generation you
anche per approfondire tali tematiche.
Gli ambiti su cui si è lavorato nel percorso di accompagnamento sono:
1. Assessment e analisi sul posizionamento - Studio e analisi del materiale a
disposizione (manifesto e statuto) ed interviste con i rappresentanti indicati con
l’intento di dare evidenza degli ambiti di intervento e delle attività attualmente
sviluppate; applicazione di strumenti di indagine appropriati per avere una visione
completa del modello di erogazione dei servizi e della struttura ad oggi, poter
giungere ad una sintesi ed all’identificazione di ambiti di intervento prioritari per il
futuro; analisi sull’attuale e sul potenziale posizionamento strategico che ne
consegue in condivisione con il Consiglio di indirizzo;

2. Dalla Visione al Piano Strategico – Sulla base di quanto emerso nella prima fase,
elaborazione e definizione della vision e impostazione preliminare del piano
strategico; cenni sull’impostazione di un sistema di monitoraggio e valutazione dei
risultati in fase di adozione del piano, perché possa divenire strumento di decisione
operativa e strategica e di condivisione con gli stakeholder;

3. Co-costruzione di un piano di community fundraising:
a. Costituzione del team interno
b. Rilevazione delle risorse e mappatura del patrimonio relazionale
c. Impostazione di un piano di fundraising comprensivo di azioni, calendario,
responsabilità e budget
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RENDICONTO GESTIONALE
Il rendiconto gestionale ha quale scopo fondamentale quello di rappresentare il
risultato gestionale (positivo o negativo) di periodo e di illustrare, attraverso il
confronto tra ricavi/proventi e costi/oneri suddivisi per aree gestionali, come si sia
pervenuti al risultato di sintesi.
È questo un risultato complesso che misura l’andamento economico della gestione
ma anche il contributo dei proventi e degli oneri non legati a rapporto di scambio.
L’attività di rendicontazione negli enti non profit ha come scopo principale quello di
informare i terzi sull’attività realizzata dall’ente nell’adempimento della missione
istituzionale ed ha, come oggetto, le modalità attraverso le quali l’ente ha acquisito
ed impiegato le risorse nello svolgimento di tali attività.
Il rendiconto gestionale a ricavi/proventi e costi/oneri informa, pertanto, sulle
modalità con le quali le risorse sono state acquisite ed impiegate nel periodo con
riferimento alle cosiddette aree gestionali.

Il rendiconto gestionale ha le seguenti caratteristiche:
− la rappresentazione dei valori è a sezioni contrapposte. Per ogni area è

riportato il risultato di gestione “parziale” che non costituisce il risultato
fiscale della singola sezione;

− la classificazione dei proventi è fatta in aderenza a quanto riportato dal
glossario degli schemi di bilancio.

Le aree gestionali individuate dalle lettere maiuscole sono:
A) Attività di interesse generale: sono esercitate in via esclusiva o principale e,

nel rispetto delle norme particolari che ne regolano il loro esercizio.
B) Attività diverse: sono strumentali e secondarie rispetto alle attività di

interesse generale. A prescindere dal loro oggetto sono considerate
secondarie e strumentali se finalizzate a finanziare l’attività di interesse
generale.

C) Attività di raccolta fondi: sono il complesso delle attività ed iniziative attuate
da un ente del Terzo Settore al fine di finanziare le proprie attività di
interesse generale.

D) Attività finanziarie e patrimoniali: si tratta di attività di gestione patrimoniale
finanziaria strumentali alle attività di interesse generale.

E) Attività di supporto generale: si tratta dell’attività di direzione e di
conduzione dell’ente che garantisce il permanere delle condizioni
organizzative di base che ne assicura la continuità.
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A) COMPONENTI DA ATTIVITA’ DI INTERESSE GENERALE

A) Costi e
oneri da
attività di
interesse
generale

A) Ricavi,
rendite e
proventi da
attività di
interesse
generale

31/12/2022 31/12/2021 31/12/2022 31/12/2021

1) Materie prime,
sussidiarie, di
consumo e di merci

10.668 150 1) Proventi da quote
associative e apporti
dei fondatori

2) Servizi 40.960 6.841 2) Proventi dagli
associati per
attività mutuali

3) Godimento beni
di terzi

2.701 180 3) Ricavi per
prestazioni e
cessioni ad
associati e
fondatori

4) Personale 23.572 18.492 4) Erogazioni liberali 1.000

5) Ammortamenti 375 5) Proventi del 5 per
mille

5-bis) Svalutazioni
delle
immobilizzazioni
materiali

6) Contributi da
soggetti privati

85.338

6) Accantonamenti
per rischi ed oneri

7) Ricavi per
prestazioni e cessioni
a terzi

7) Oneri diversi di
gestione

48.532 2.017 8) Contributi da enti
pubblici

94.346

8) Rimanenze
iniziali

9) Proventi da
contratti con enti
pubblici
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9) Accantonamento
a riserva vincolata
per decisione degli
organi istituzionali

10) Altri ricavi, rendite
e proventi

10) Utilizzo riserva
vincolata per
decisione degli
organi istituzionali

11) Rimanenze finali

Totale 126.537 27.679 Totale 180.684

Avanzo/disavanzo
attività di interesse
generale
(+/-)

54.146 -27.679

L’attività di interesse generale è svolta senza specifica remunerazione, ma
finanziata attraverso i fondi pervenuti da bandi e dal contributo della Città di
Torino:

− partecipazione al bando del Comune di Torino - progetto Tonite per euro
55.036,00 (Usanze Pellegrine) e 8.987,53 (Lunadora);

− partecipazione al bando del Comune di Torino - React EU Città di Torino -
PON METRO 2014 - 2020 REACT  EU TORINO - Asse 7 - misura TO7.1.1.a
AZIONE C per euro 22.456,61;

− partecipazione al bando del Comune di Torino - React EU Città di Torino -
PON METRO 2014 - 2020 REACT  EU TORINO - Asse 7 - misura TO7.1.1.a
AZIONE B per euro 16.853,57;

− Contributo di Fondazione Compagnia di San Paolo euro 66.800€;
− Contributo di Fondazione Compagnia di San Paolo per il progetto Sostieni

Aurora euro 9.550€.
In bilancio i fondi dei bandi e il contributo comunale sono stati imputati per
competenza.
Di contro sono stati allocati i costi sostenuti direttamente riferibili allo svolgimento
di attività di interesse generale.
In particolare, sono stati qui indicati l’acquisto di beni e servizi per i progetti in
corso, i costi dei collaboratori e dei consulenti, i costi per la partecipazione a
convegni, il costo del personale riferito alle attività progettuali, la quota associativa
ad Assifero.

Come da dettaglio sotto riportato per centro di costo legato alle progettualità.
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B) COMPONENTI DA ATTIVITA’ DIVERSE

B) Costi e oneri da attività
diverse

B) Ricavi, rendite e proventi
da diverse attività

31/12/2022 31/12/2022 31/12/2022 31/12/2021

1) Materie prime,
sussidiarie, di consumo e
di merci

1) Ricavi per prestazioni e
cessioni ad associati e
fondatori

2) Servizi 2) Contributi da soggetti
privati

3) Godimento beni di terzi 3) Ricavi per prestazioni e
cessioni a terzi

4) Personale 4) Contributi da enti pubblici

5) Ammortamenti 5) Proventi da contratti con
enti pubblici

5-bis) Svalutazione delle
immobilizzazioni materiali
ed immateriali

6) Altri ricavi, rendite e
proventi

6) Accantonamenti per
rischi ed oneri

7) Rimanenze finali

7) Oneri diversi di
gestione

8) Rimanenze iniziali

Totale Totale

Avanzo/disavanzo di attività
diverse (+/-)

La Fondazione non svolge attività diverse.
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C) COMPONENTI DA ATTIVITA’ DI RACCOLTA FONDI

C) Costi e oneri
da attività di
raccolta fondi

C) Ricavi, rendite e
proventi da attività
di raccolta fondi

31/12/2022 31/12/2021 31/12/2022 31/12/2021

1) Oneri per
raccolte fondi
abituali

1.940 1) Proventi da
raccolte fondi
abituali

1.467 64.478

2) Oneri per
raccolte fondi
occasionali

2) Proventi da
raccolte fondi
occasionali

3) Altri oneri 3) Altri proventi

Totale 1.940 Totale 1.467 64.478

Avanzo/disavanzo
attività di raccolta
fondi

1.467 62.538

D) COMPONENTI DA ATTIVITA’ FINANZIARIE E PATRIMONIALI

D) Costi ed oneri da
attività finanziarie e

patrimoniali

D) Ricavi, rendite e
proventi da attività

finanziarie e
patrimoniali

31/12/2022 31/12/2021 31/12/2022 31/12/2021

1) Su rapporti bancari 531 368 1) Da rapporti bancari

2) Su prestiti 2) Da altri investimenti
finanziari

3) Da patrimonio
edilizio

3) Da patrimonio
edilizio

4) Da altri beni
patrimoniali

4) Da altri beni
patrimoniali

57
Fondazione di Comunità Porta Palazzo ente filantropico ETS | CF 97861380018 |
via Cottolengo 4, 10152 Torino www.fondazioneportapalazzo.org |
info@fondazioneportapalazzo.org | pec: fondazione.portapalazzo@legalmail.it

http://www.fondazioneportapalazzo.org


relazione di missione 2022

5) Accantonamenti
per rischi ed oneri

5) Altri proventi

6) Altri oneri

Totale 531 368 Totale

Avanzo/disavanzo
attività finanziarie e
patrimoniali (+/-)

-531 -368

Gli oneri esposti riguardano esclusivamente la gestione del cc bancario.

E) COMPONENTI DI SUPPORTO GENERALE

E) Costi e oneri di
supporto generale

E) Proventi di
supporto generale

31/12/2022 31/12/2021 31/12/2022 31/12/2021

1) Materie prime,
sussidiarie, di
consumo e di merci

76 65 1) Proventi da distacco
del personale

2) Servizi 15.950 10.075 2) Altri proventi di
supporto generale

1 2.151

3) Godimento beni di
terzi

404

4) Personale 31.642 8.017

5) Ammortamenti 326

5-bis) Svalutazione
delle
immobilizzazioni
materiali ed
immateriali

6) Accantonamenti
per rischi ed oneri

7) Altri oneri 5.807 1.846

Totale 53.879 20.329 Totale 1 2.151

58
Fondazione di Comunità Porta Palazzo ente filantropico ETS | CF 97861380018 |
via Cottolengo 4, 10152 Torino www.fondazioneportapalazzo.org |
info@fondazioneportapalazzo.org | pec: fondazione.portapalazzo@legalmail.it

http://www.fondazioneportapalazzo.org


relazione di missione 2022

Negli oneri sono allocati acquisto di beni per la struttura, consulenze per le paghe
e l’amministrazione, il compenso al sindaco, il costo del personale per la quota
parte imputabile all’amministrazione, l’ammortamento degli arredi, e le spese per
tributi.
Per quanto concerne i costi comuni, gli stessi non sono stati ribaltati sulle altre
aree di attività per l’anno 2022.

Singoli elementi di ricavo di entità o incidenza eccezionali

Importo e natura dei singoli elementi di ricavo di entità o incidenza eccezionali
Ai sensi dell’art. 2427 n. 13 cc. si evidenzia che non vi sono stati elementi di ricavo
di entità o incidenza eccezionali.

Singoli elementi di costo di entità o incidenza eccezionali

Ai sensi dell’art. 2427 n. 13 cc. si evidenzia che non vi sono stati elementi di costo
di entità o incidenza eccezionali
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6.LE INFORMAZIONI SULLE RISORSE UMANE
La struttura che si è costituita è snella, ma in grado di garantire tutte le
competenze fondamentali per lo sviluppo delle attività. Di seguito sono riportate le
competenze individuate come necessarie:
✓ coordinamento trasversale tra le diverse attività, per poter curare la migliore

allocazione delle risorse, in un’ottica di condivisione, valorizzazione delle
competenze e di eliminazione delle sovrapposizioni con altri progetti attivi
nel quartiere;

✓ progettazione, ricerca e selezione dei bandi di finanziamento, che possa
altresì interfacciarsi con gli interlocutori strategici della FdC per trovare e
valorizzare sinergie su proposte e progetti;

✓ fund raising: adattare gli strumenti e le tecniche di raccolta fondi alle
diverse situazioni ed esigenze che si presentino;

✓ comunicazione: gestire in maniera e�cace l’interazione con il territorio, le
sue realtà e gli interlocutori istituzionali al fine di condividere in maniera
chiara, trasparente e aperta le iniziative intraprese e il lancio di potenziali
proposte;

✓ segreteria e amministrazione: istruttoria, verbalizzazione, gestione contabile
e supporto al coordinamento e alla governance;

✓ animazione di comunità per la promozione della partecipazione,
dell’emersione dei bisogni e delle competenze, nonché collaborazione nella
progettazione ed implementazione delle possibili risposte.

L’ente ha in forza un numero totale di dipendenti pari a 3 unità.

- Chiara Mossetti, segretaria generale, si occupa delle attività di
coordinamento, progettazione, fund raising e amministrazione, assunta a 20
ore settimanali con contratto a tempo determinato a partire da febbraio
2021;

- Riccardo Zucaro, responsabile della comunicazione e collaboratore nelle
attività di progettazione e di fund raising, assunto a 10 ore settimanali con
contratto a tempo determinato a partire da maggio 2021;

- Maria Vittoria di Renzo, operatrice territoriale e collaboratrice nelle attività di
progettazione e di fund raising, assunta a 20 ore settimanali con contratto a
tempo determinato a partire da settembre 2021.

COLLABORAZIONI
Hanno avuto incarichi dalla FdC:
Monica Fucini per le attività di grafica
Elisa Mariotti per la consulenza fiscale e tributaria
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Studio D’Agostino per la consulenza in ambito giuslavoristico
Kaltoum Mlouki e Nohoum Traoré quali operatori di prossimità nei progetti Aurora
Comunità di cura e La Comunità è di casa
Paola Sacco, architetta, quale consulente per il tema casa e sfratti nel progetto La
Comunità è di casa
Alice Pasquero, avvocata, quale consulente per il tema casa e sfratti nel progetto
La Comunità è di casa
Elina Nelaj, avvocata, quale consulente nel progetto Aurora Comunità di cura
Alessandro Rivoir, Andrea Terlizzi, Claudio Albano, Carlotta Marchigiano, Esperance
Ripanti, Irina Galleri, Ivan Catalano, Luciano Gallo, Maria Arca, Paolo Giallombardo,
Valentina Dernini, Valentino srl, per le collaborazioni prestate nello svolgimento
delle attività negli spazi pubblici (Giardino Pellegrino - Progetto Usanze Pellegrine e
Lungo Dora Napoli- Progetto Luna Dora)
Stefano Gattone, Tema Studio, Corrado Angeloni, architetti, per le pratiche e
autorizzazioni necessarie per le attività negli spazi pubblici (Giardino Pellegrino -
Progetto Usanze Pellegrine e Lungo Dora Napoli- Progetto Luna Dora)

Di�erenza retributiva tra lavoratori dipendenti

Ai sensi di quanto previsto all’articolo 16 del D. Lgs. 117/2017 si dà atto che è stato
verificato che non vi è una di�erenza di rapporto superiore a 8 punti percentuali
tra i dipendenti dell’ente.

Compensi all’organo esecutivo, all’organo di controllo e al soggetto incaricato della
revisione legale

Ai sensi dell’articolo 14 del D. Lgs. 117/2017, poiché l’ente ha volumi di ricavi,
proventi e entrate superiori a 100.000,00 euro si rendono le seguenti informazioni:

2021
Consiglio direttivo Gratuito
Organo di controllo 1.800
Totale compensi spettanti 1.800
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7. LA VALORIZZAZIONE FINANZIARIA DEI
COSTI E PROVENTI FIGURATIVI

Volendo quantificare il numero di ore di lavoro volontario e non retribuito svolto a
favore della FdC, potremmo suddividerlo in:

- riunioni del consiglio di indirizzo: 4 incontri della durata di circa 2,5 ore l’uno
cui hanno partecipato 8 persone, per un totale di 120 ore;

- riunioni del consiglio territoriale: 3 incontri della durata di circa 2,5 ore l’uno
cui hanno partecipato in media 15 persone, per un totale di 112,5 ore;

- riunioni del comitato esecutivo: 6 incontri della durata di 2,5 ore l’uno cui
hanno partecipato 3 consiglieri, per un totale di 45 ore a cui si aggiungono
le ore degli invitati alle riunioni del comitato esecutivo pari 30 ore;

- riunioni dei gruppi di lavoro: circa 890 ore (150 ore gruppo fundraising + 220
ore spazio pubblico + 110 ore gruppo fragilità + 210 ore gruppo casa + 200
ore coordinamento Aurora)

- riunioni presso il giardino Pellegrino (appuntamento del mercoledì alle 18, a
partire da luglio 2021): 31 incontri di circa 1,5 ore cui hanno partecipato in
media 10 persone, per un totale di 465 ore

- elaborazione documenti, progetti, partecipazione a bandi, organizzazione e
partecipazione a eventi pubblici, per un totale di circo 310 ore;

- riunioni con associazioni, enti pubblici, altre fondazioni: circa 280 ore
Potremmo quindi riassumere in circa 2.252,50 ore di lavoro svolte a titolo gratuito
per la FdC.
Focus sul coinvolgimento di donne e giovani: la figura del presidente è ricoperta da
una donna, il vicepresidente è un giovane sotto i 35 anni; nel consiglio di indirizzo
sono presenti altre 2 donne; la figura del segretario generale è ricoperta da una
donna; nei gruppi di lavoro sono presenti 28 donne e 8 under 30.

Oltre alle ore di volontariato e le capacità e competenze messe a disposizione
della FdC, è stato un prezioso contributo la messa a disposizione degli spazi del
Centro Culturale Dar Al Hikma, di CasaArcobaleno, della casa del quartiere Cecchi
Point e di Torino Creativa presso cui si sono svolti gli incontri e le riunioni dei
gruppi.
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8.LE INFORMAZIONI SULLE RACCOLTE FONDI
Nel pensare al nostro agire come ente filantropico che nasce dal basso, abbiamo
individuato la raccolta di risorse attraverso donazioni singole o continuative, tra le
azioni che possono creare senso di appartenenza. Indirizzata a un ampio raggio di
soggetti, persone, associazioni, enti, imprese, questa raccolta riguarda non solo
fondi ma anche competenze, disponibilità, beni materiali e immateriali, e si può
declinare tecnicamente in vari modi, dalle modalità digitali più recenti,
crowdfunding e crowdsourcing, alle versioni analogiche più “classiche” di queste
attività.

Nel 2022 la FCPP ha avviato la raccolta fondi per il Fondo Sostieni Aurora (fondo
comunitario che la FdCPP gestisce per conto del Coordinamento Aurora e che nel
bilancio è portato a patrimonio, non nel rendiconto gestionale) organizzando da
novembre a dicembre 2022 una prima parte delle attività che nel 2023 hanno
concorso al raggiungimento del traguardo dei 20.000€.
Le attività organizzate di cui sopra nel 2022, serate promozionali a titolo gratuito,
sono state:

- "Facciamo Storie" al Cecchi Point. serata danzante
- “cena somala” la profumatissima cucina somala preparata nelle cucine del

mercato centrale di Torino con il cibo recuperato dalle Sentinelle Salvacibo e
RePoPP,

- "Pranzo Solidale" delle associazioni AIA, ACFIL, ZhiSong, Panafricando e
Giguiya.

Tale raccolta ha generato entrate per la FdCPP imputate nel rendiconto gestionale
per 1.467€ (la restante parte di entrate raccolte sono portate a patrimonio in
quanto non si configura come entrata per la FdCPP).

Inoltre sono stati avviati una serie di incontri, finalizzati sempre alla raccolta fondi,
con Fondazioni e Associazioni della città come Fondazione Lavazza, Fondazione
Time2, Fondazione Cottino, Associazione QuBi che hanno, contemporaneamente,
gettato le basi per future collaborazioni.
Per gestire il piano di raccolta fondi si è creato un gruppo di volontari e volontarie
della FCPP che ha curato sin dall'inizio il piano di fund raising e l'organizzazione e
coordinamento dei vari eventi. Il gruppo si è riunito in presenza per 9 incontri,
alternando a ciò momenti di lavoro a distanza.
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9.ALTRE INFORMAZIONI

Prospetto degli elementi patrimoniali e finanziari e delle componenti economiche
inerenti i patrimoni destinati ad uno specifico a�are

L’ente non ha costituito patrimoni destinati.

Operazioni realizzate con parti correlate

Ai sensi DM 5 marzo 2021 punto 16 si segnala che nell’esercizio non sono state
e�ettuate operazioni con parti correlate.

Illustrazione della situazione dell'ente e dell'andamento della gestione

Come indicato al punto 6 dell’OIC 35, l’organo di amministrazione ha e�ettuato una
valutazione prospettica della capacità dell’ente di continuare a svolgere la propria
attività per un arco temporale di almeno 12 mesi dalla data di riferimento del
bilancio, valutando la presenza di tale capacità rispetto a quanto oggi conosciuto e
prevedibile.

Evoluzione prevedibile della gestione e previsioni di mantenimento degli equilibri
economici e finanziari

La Fondazione operando solo sulla base dei fondi raccolti, ritiene di poter
mantenere un buon equilibrio economico e finanziario. Per quanto attiene
l’evoluzione prevedibile della gestione, si rimanda a quanto argomentato per la
raccolta fondi, remunerazione principale della Fondazione

Imposte

L’ente è Fondazione iscritta al RUNTS nella sezione “enti filantropici”. In attesa
dell'autorizzazione della Commissione Europea sulla parte fiscale del Codice del
Terzo Settore, Titolo X del D. Lgs. 117/2017, la Fondazione è regolata dalle
disposizioni del Testo Unico delle Imposte sui Redditi, D.P.R. 917/72.
Sulla base del disposto dell’art. 73 del citato TUIR, la Fondazione si qualifica come
ente non commerciale che non svolge alcuna attività commerciale e non possiede
altri redditi. Pertanto, la Fondazione non ha imposta IRES.
L’imposta IRAP è stata conteggiata sull’imponibile fiscale, costituito dai soli costi
del personale e dei collaboratori, è determinato con il metodo retributivo.
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Proposta di destinazione dell'avanzo o di copertura del disavanzo

Gentili partecipanti,
l’anno terminato in data 31/12/2022 chiude con un avanzo di euro 176 si propone di
destinare l’avanzo a riserve di utili o avanzi di gestione.

La Presidente Cecilia Guiglia

La segretaria generale Chiara Mossetti
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CF 97861380018
Iscritto alla sezione E) del  RUNTS - numero di repertorio 517

FONDAZIONE DI COMUNITA' PORTA PALAZZO ENTE FILANTROPICO
Via Cottolengo, 4 - 10152 TORINO

ATTIVITA' 31/12/2022 31/12/2021

A) QUOTE ASSOCIATIVE O APPORTI ANCORA DOVUTI

B) IMMOBILIZZAZIONI 
I. Immobilizzazioni Immateriali
1) Costi di impianto e ampliamento
2) Costi di sviluppo 
3) Diritti di brevetto industriale e diritti di utilizzazione delle  opere ingegno -                           
4) Concessioni, licenze, marchi e simili
5) Avviamento
6) Immobilizzazioni in corso e acconti
7) Altre
Totale -                           
II. Immobilizzaz. Materiali
1) Terreni e fabbricati
2) Impianti e macchinari
3) Attrezzature
4) Altri beni 0 0
5) Immobilizzazioni in corso e acconti
Totale -                           -                           
III. Immobilizzaz. Finanziarie con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna voce dei crediti, 
degli importi esigibili entro l'esercizio successivo:
1) Partecipazioni in:
    a) Imprese controllate
    b) Imprese collegate
    c) altre imprese
2) Crediti:
    a) Verso imprese controllate
    b) Verso imprese collegate
    c) Verso altri enti Terzo Settore
    d) Verso altri
3) Altri titoli
Totale -                           -                           
C) ATTIVO CIRCOLANTE 
I. Rimanenze 
1) Materie prime, sussidiarie e di consumo
2) Prodotti in corso di lavorazione e semilavorati 
3) Lavori in corso su ordinazione
4) Prodotti finiti e merci
5) Acconti
Totale -                           
II. CREDITI, con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna voce, degli importi esigibili oltre l'esercizio successivo
1) Verso utenti e clienti
2) Verso associati e fondatori 1.000
3) Verso enti pubblici 73.677
4) Verso soggetti privati per contributi
5) Verso enti della stessa rete associativa
6) Verso altri enti del Terzo Settore 13.382 2.150
7) Verso imprese controllate
8) Verso imprese collegate
9) Crediti tributari 50
10) Da 5 per mille
11) Imposte anticipate
12) Verso altri 12.800                      4.964                        
Totale 100.910                    7.114                        
III. Attività Finanziarie non costituenti Immobilizzaz.
1) Partecipazioni in imprese controllate
2) Partecipazioni in imprese collegate

STATO PATRIMONIALE



CF 97861380018
Iscritto alla sezione E) del  RUNTS - numero di repertorio 517

FONDAZIONE DI COMUNITA' PORTA PALAZZO ENTE FILANTROPICO
Via Cottolengo, 4 - 10152 TORINO

3) Altri titoli
Totale -                           
IV. Disponibilità liquide 
1) Depositi bancari e postali 36.494                      91.884                      
2) Assegni
3) Denaro e altri valori in cassa 2.733                        882                           
Totale 39.227                      92.766                      
D) RATEI E RISCONTI ATTIVI 51                             19                             
TOTALE ATTIVITA' 140.188                    99.899                      

 
PASSIVITA'

A) PATRIMONIO NETTO 69.034                      68.858                      
I) FONDO DI DOTAZIONE DELL'ENTE 30.000                      30.000                      
II)  PATRIMONIO VINCOLATO -                           -                           
1) Riserve statutarie 
2) Riserve vincolate per decisione degi organi istituzionali
3) Riserve vincolate destinate da terzi
Totale -                           -                           
III) PATRIMONIO LIBERO 38.858                      23.262                      
1) Riserve di utii o avanzi di gestionr 38.858 23.262
2) Altre riserve
Totale 38.858                      23.262                      
IV) AVANZO/DISAVANZO D'ESERCIZIO 176                           15.597                      
B) FONDI PER RISCHI ED ONERI 
1) Per trattamento di quiescenza e simili
2) Per imposte anche differite
3) Altri
Totale -                           
C) TRATTAM. FINE RAPPORTO LAVORO SUBORDINATO 3.487                        1.211                        
D) DEBITI, con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna voce, degli importi esigibili oltre l'esercizio successivo
1) Debiti verso banche
2) Debiti verso altri finanziatori
3) Debiti verso associati e fondatori per finanziamenti 
4) Debiti verso enti della stessa rete associativa
5) Debiti per erogazioni liberali condizionate
6) Acconti 
7) Debiti verso fornitori 27.121                      6.554                        
8) Debiti verso imprese controllate e collegate 
9) Debiti tributari 2.387                        737                           
10) Debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale 1.917                        1.397                        
11) Debiti verso dipendenti e collaboratori 5.343                        4.288                        
12) Altri debiti 30.899                      13.305                      
Totale 67.667                      26.280                      
E) RATEI E RISCONTI PASSIVI 3.550                        
TOTALE PASSIVITA' 140.188                    99.899                      



2022 2021 2022 2021
A) COSTI E ONERI DA ATTIVITA' DI INTERESSE GENERALE A) RICAVI, RENDITE E PROVENTI DA ATTIVITA' DI INTERESSE GENERALE

1) Materie prime 10.668 150 1) Proventi da quote associative e apporti dei fondatori
2) Servizi 40.690 6.841 2) Proventi dagli associati per attività mutuali
3) Godimento beni di terzi 2.701 180 3) Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori 
4) Personale 23.572 18.492 4) Erogazioni liberali 1.000
5) Ammortamenti 375 5) Proventi da 5 per mille
5-bis) Svalutazione delle immobilizzazioni materiali ed immateriali  6) Contributi da soggetti privati 85.338
6) Accantonamenti per rischi ed oneri 7) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi 
7) Oneri diversi di gestione 48.532 2.017 8) Contributi da enti pubblici 94.346
8) Rimanenze iniziali 9) Proventi da contratto con enti pubblicii 
9) Accantonamenti a riserva vincolata per decisione degli organi istituzionali 10) Altri ricavi, rendite e proventi 
10) Utilizzo di riserva vincolata per decisione degli organi istituzionali 11) Rimanenze finali 

Totale 126.537 27.679 Totale 180.684 0
AVANZO/DISAVANZO ATTIVITA' DI INTERESSE GENERALE 54.146 -27.679

B) COSTI E ONERI DA ATTIVITA' DIVERSE C) RICAVI , RENDITE E PROVENTI DA ATTIVITA' DIVERSE
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 1) Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori 
2) Servizi 2) Contributi da soggetti privati
3 )Godimento di beni di terzi 3) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi
4) Personale 4) Contributi da enti pubblici
5) Ammortamenti 5) Proventi da contratti con enti pubblici
5-bis) Svalutazioni delle immobilizzazioni materiali ed immateriali 6) Altri ricavi, rendite e proventi
6) Accantonamentio per rischi e oneri 7) Rimanenze finali
7) Oneri diversi di gestione 
8) Rimanenze iniziali 

Totale 0 0 Totale 0 0
AVANZO/DISAVANZO ATTIVITA' DIVERSE 0 0

C) COSTI E ONERI DA ATTIVITA' DI RACCOLTA FONDI C) RICAVI, RENDITE E PROVENTI DA ATTIVITA' DI RACCOLTA FONDI 
1) Oneri per raccolte fondi abituali 1.940 1) Proventi da raccolta fondi abituali 1.467 64.478
2) Oneri per raccolte fondi occasionali 2) Proventi da raccolte fondi occasionali 
3) Altri oneri 3) Altri proventi 

Totale 0 1.940 Totale 1.467 64.478 0,8054197
AVANZO/DISAVANZO ATTIVITA' DI RACCOLTA FONDI 1.467 62.538

D) COSTI E ONERI DA ATTIVITA' FINANZIARIE E PATRIMONIALI D) RICAVI, RENDITE E PROVENTI DA ATTIVITA' FINANZIARIE E PATRIMONIALI 
1) Su rapporti bancari 531 368 1) Da rapporti bancari
2) Su altri prestiti 2) Da altri investimenti 
3) Da patrimonio edilizio 3) Da patrimonio edilizio
4) Da altri beni patrimoniali 4) Da altri beni patrimoniali
5) Accantonamento per rischi e oneri 5) Altri proventi 
6) Altri oneri 

Totale 531 368 Totale 0 0
AVANZO/DISAVANZO ATTIVITA' FINANZIARIE E PATRIMONIALI -531 -368

E) COSTI E ONERI DI SUPPORTO GENERALE E) PROVENTI DI SUPPORTO GENERALE 
1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 76 65 1) Proventi da distecco del personale
2) Servizi 15.950 10.075 2) Altri proventi di supporto generale 1 2.151
3) Godimento beni terzi 404
4) Personale 31.642 8.017
5) Ammortamenti 326
5-bis) Svalutazioni delle immobilizzazioni materiai ed immateriali 
6) Accantonamento per rischi ed onerii 
7) Altri oneri 5.807 1.846

Totale 53.879 20.329 Totale 1 2.151

TOTALE ONERI 180.947 50.316 TOTALE PROVENTI 182.152 66.629

AVANZO/DISAVANZO D'ESERCIZIO PRIMA DELLE IMPOSTE 1.205 16.313

IMPOSTE 1.029 716

AVANZO/DISAVANZO D'ESERCIZIO 176 15.597

COSTI E PROVENTI FIGURATIVI PROVENTI FIGURATIVI 
6.1 Da attività di interesse generale 6.1 Da attività di interesse generale 
6.2 Da attività diverse 6.2 Da attività diverse

0 0

Bilancio al 31/12/2022
Rendiconto Gestionale

FONDAZIONE DI COMUNITA' PORTA PALAZZO ENTE FILANTROPICO
Via Cottolengo, 4 - 10152 TORINO
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